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Eelyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

[ Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Béandsmo6drél és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabadlyairdl és az
esélyegyenlségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztériuom ,Médszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
c. dokumentum szerint itdolgozva Kerekharaszt Kozségi Onkormanyzat Esélyegyenldségi
Programban r6gziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikddtetését. Vallalja tovabbé, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonGs tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

I A telepiilés bemutatédsa

Eredetileg a Pest megyei Aszodi jardshoz tartozd Verseg kozség hataranak része volt.
Nevével Szederkényi Heves varmegye torténete III. kotetében taldlkozhatunk elGszor egy
tanumeghallgatasi jegyzOkonyvben, amelyet az 1. Lip6t altal 1690-ben felallitott ugynevezett
Neoaquistica Comissio eljaras soran vettek fel a Hatvanban laké magyarokkal. Tervszerii épitésére
az 1930-as évek elején keriilt sor, amikor szamos vitézi telket alakitottak ki.

Az 0nallo kozség 1947-ben alakult Verseg teriiletébol, €s 1969-ben csatoltak Hatvanhoz,
»kOzponti belteriilet” megnevezés alatt.

Az 1980-as évek végén lakosainak szama 775 {6 volt, a 2000-es adatok szerint a népessége mar
956 fo.
Hatvant6l minddssze egy kb. 500 méternyi foldsav valasztja el. Rendszeres autébusz-kapcsolat
van Hatvan és Kerekharaszt k6zott, és a kozuti forgalom mellett a kdzleked6k rendelkezésére all
egy kiépitett kerékparut is.

Helyi polgéarok kezdeményezésére a hatvani képviselotestiilet 2000. januér 27-1 {ilésén tamogatta a
kerekharaszti részonkormanyzat megalakuldsat, majd marcius 30-4n titkos szavazissal
megvélasztottdk a grémium tagjait. Az érdekérvényesités e formajat az indokolta, hogy az itt élok
szerint periferikus helyzetiikk miatt az egészségiigy, a kulturdlis élet és a helyben elérhet6
szolgéltatasok teriiletén hatranyosan kezelték Oket.
A koztarsasagi elnok 2005-ben hozott hatarozata alapjan 2006. oktober 1-jét6l 6néllo kozség.
Kozigazgatasilag az Eszak-Magyarorszagi Régiéban, Heves megyében és a Hatvani jérdsban
helyezkedik el, Hatvan vonzaskorzetében

1 Koltségvetés, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Telepllésfejlesztési  stratégia,
Telepilésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcioé
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A Magyarorszag lakonépességére jellemzd csékkend tendencia érvényesiil Kerekharaszt kozség
lakonépességében viszont emelkedést tapasztalhatunk. A 2014. év adataihoz viszonyitva bér
minimalisan, de novekedett a lakossag szdma.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

. F6 e

Ev (TS 001) Valtozas
2015 949 bazis év
2016 932 98,21%
2017 934 100,21%
2018 1053 112,74%
2019 1020 96,87%
2020 na. -

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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2. szdmu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az allando
népességhdl a
Fé megfeleld
korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya
(%)
- N6k
Osszesen | Férfiak
Férfiak Né&k (TS
(T$003) | (TS005) | o7)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 499 507 1006 49,60% | 50,40%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 28 2,78%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya 78 66 144 7.75% | 6,56%
TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, aranya 19 18 37 1,80% | 1,79%
TS017)
18-59 éves (férfiak TS 018, igaonzyla)TS 019; n6k TS 020, aranya 307 289 596 30,52% | 28.73%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya 40 33 73 3,08% | 3,28%
TS 025)
65 év feletti (férfiak TSI 026, aranya TS 027; n6k TS 028, 55 101 156 5,47% | 10,04%
aranya TS 029)
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa
® '0-14 évesek
=, 4%
> / = 15-17 évesek
: » 18-59 évesek
60-64 évesek
m 65 év felettiek'
Allandé népesség - ndk életkori megoszlisa
|
|
4% m '0-14 évesek
= 15-17 évesek
6% . u 18-59 évesek
60-64 évesek
i 65 év felettiek'
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Az 4lland6 népesség adatait tekintve megallapithato, hogy a férfiak ardnya magasabb, kivéve 65
év folottick aranyat tekintve, ahol a n6k szama joval magasabb. A férfiak haldlozasi aranya
nagyobb. A lakossag nagyobb része a 18-59 éves kor kozé esik.

3. szaml tablazat - Oregedési index
65 év feletti 0-14 éves korti
allandé lakosok allandé lakosok " A
z . - . = Oregedési index
Ev szama (f6) szama (f6) %
(TS026 ésTS028 | (TS010ésTS 012
= = (TS 030)
Osszesen) Osszesen)
2015 124 157 78,98%
2016 129 150 86,00%
2017 145 150 96,67%
2018 156 144 108,33%
2019 156 141 110,64%
2020 - - -
Forras: TelR, KSH-TSTAR
—_— R ) o L
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Orszégosan jellemzd a tarsadalom eléregedése, igy Kerekharaszton is, az Oregedési index
folyamatosan névekvo tendenciat mutat



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvindorlisok
Ev kiilonbségének 1000 alland6 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2015 2,10
2016 -12,76
2017 -2,14
2018 -1,01
2019 -11,58
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szima (f6)

4,00
2,00

0,00

2016 2017

-2,00
-4,00
-6,00
-8,00

-10,00

-12,00
-14,00

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és
Ev haldlozasok kilonbdzetének
1000 lakosra vetitett szama (f5)
(TS 032)

2015 -10,49
2016 -4,25
2017 2,14

2018 -1,01
2019 -2,89
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és haldlozasok kiildnbdézetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

4,00

0'00 .

) 2017 H ) 2020
-2,00
-4,00

-10,00

-12,00

A szamok alapjan a kézségbdl val6 elvandorlas nem jellemzd az elmtlt id6szakban. Szem el6tt
tartandé a kézségben valé ott tartas, tudatositasa annak, hogy a telepiilés kedvezo6 infrastrukturalis
clhelyezkedése Hatvan szomszédsagaban, a f6varos kozelében, megychatarok taldlkozasanal
lehetdségeket jelenthet a lakossag szamara. Ez mar részben megvalosult, hiszen 2013 6ta az
elvandorlds cs6kken. Nagyon sok fiatal koltozik a kdzségbe és csaladot alapitanak. Budapest
kozelsége vonzo a szamukra.

Ertékeink, kiildetésiink

Kerekharaszt Kézségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak elkészitésével kivanja
feltami és megoldani a telepiilés életében jellemzd, megjelend esélyegyenloségi problémakat.
Figyelmet fordit a gyermekek 6vodai ellatéséara, a tankoteles kori gyermekek tankdtelezettségének
teljesitésére, az altalanos életkorilmények konnyitésére, javitasira. Ervényesiteni kell az egyenld
banasmod kovetelményeit, az esélyegyenldség biztositasa tovabbra is kiemelt feladat.

Célok

A Helvi Esélvegvenl6séoi Program atfogd célia

Kerekharaszt telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmaéd, €s az esélyegyenldség biztositasanak kévetelményét,

a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminiciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmikodik
az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
8



megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyuttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoéan attekinteni a szolgaltatidsokhoz térténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozédsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon koévetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupén a felzarkdzasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormdanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitésara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra €s forditott irdnyban az alulrol felfelé torténdé informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarké6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan




] A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatiasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé banasmodrdl és az esélyegyenloség
elomozditasarél szolé 2003. évi CXXV. toérvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s 2021.06.30-i mddositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
felillvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Mo6tv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi 1II. torvény (tovéabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségiigyrol sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Edfitv.)

a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrdl szoldo 1997. évi XXXI. toérvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzark6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kévetkez6 10 évre alapozza meg a felzark6zas-politika {6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjuasagi Stratégia (2009-2024)

sLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzark6zasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként miik6dnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési tnkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregiciés célkitiizéseinek Gsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Koltségvetési — az allamhaztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV. térvény 24. § a jegyz0, fojegyzo (a
tovabbiakban egyiitt: jegyz0) a koltségvetési rendelet-tervezetet a 29/A. § szerinti tervszdmoknak
megfelelden késziti eld. A tervszamoktol csak a kiils6 gazdasagi feltételeknek a tervszdmok
elfogadasat kovetben bekovetkezett lényeges valtozdsa esetén térhet el, az eltérést és annak
indokét a koltségvetési rendelet-tervezet indokolasaban ismertetni kell.

(3) A jegyzé altal a (2) bekezdés szerint eldkészitett koltségvetési rendelet-tervezetet a
polgarmester februar 15-éig, ha a kozponti koltségvetésrdl szold térvényt az Orszaggyiilés a
naptari év kezdetéig nem fogadta el, a kozponti koltségvetésrol szold térvény hatilybalépését
kovetd negyvenstodik napig nyijtja be a képvisels-testiiletnek.

Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX.
térvény 116. §-a értelmében a képviseld-testiillet hosszi tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi onkormanyzat felelés. A
40/2020.(111.11.) Kormanyrendelettel kihirdetett veszélyhelyzetre tekintettel a
Katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes toérvények modositasardl szolé 2011, évi
CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan Kerekharaszt Kozség
Onkorményzata Képviseld-testiilete 2019-2024. évekre vonatkozé Gazdasdgi Programja 6/2020.
(IV.20) szdmu hatéarozattal a polgarmester fogadta el.

Koznevelés-fejlesztési terv — A helyi dnkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben minden kozségi,
varosi, fovarosi keriileti 6nkormanyzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy gondoskodjék a
teleptilésen €16k részére arrdl, hogy az 6vodai nevelés és az éltalanos iskolai nevelés és oktatas a
rendelkezésiikre alljon anélkiil, hogy annak igénybevétele a sziilok, illetve gyermekeik részére
aranytalan teherrel jarma. A koznevelésrdl sz0lo toérvény alapjan az allam gondoskodési
kotelezettsége — az 6vodai nevelés kivételével — megfogalmazodik. Mar nem a korméanyhivatalok
készitik el a feladat-ellatasi intézményhalézat-miik6dtetési és kdznevelés-fejlesztési tervet, hanem
az oktatasért felelds miniszter. Az oktatasért felelés miniszter az Oktatasi Hivatal elbterjesztése
alapjan a kormanyhivatalok kozremiikodésével és a helyi Onkormanyzatok véleményének
kikérésével és kozremiikddésével késziti el megyei szintli bontdsban az intézményhalézat-
milkodtetési €s koznevelési-fejlesztési tervet. A telepililési Onkorméanyzat kotelezettsége, hogy
beszerezze a telepiilésen miik6dd koéznevelési intézmények nevelStestiiletei, alkalmazotti
kozosségei, a szildi és didkszervezetei véleményét. Az oktatési hivatal feladata az is, hogy a
kdznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor a nemzetiséget érintd kérdésekben beszerezze az érintett
telepiilési, teriileti €s orszagos nemzetiségi onkormanyzatok egyetértését (Mnkt. 24. §)
Szolgaltatastervezési koncepcioé — a szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasrol szol6 1993. évi
IMI. torvény 92. §-a szerint a legalabb kétezer lakosu telepiilési Gnkormanyzat a telepiilésen,
fovarosban él6 szocidlisan raszorult személyek részére biztositand6 szolgaltatasi feladatok
meghatarozasa érdekében szolgaltatastervezési koncepciodt készit.
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Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi
LXXVIIL torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat
— a févarosban a fovarosi €s a keriileti 6nkorményzatok a kiilén jogszabalyban meghatarozott
hataskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a
telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL torvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti
terv meghatarozza a telepiilés alakitasdnak, védelmének lehetOségeit és fejlesztési irdnyait, ennek
megfeleléen az egyes teriiletrészek felhasznalasi modjat, a telepiilés mikodéséhez sziikséges
muszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitdsat és
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas moddon érdekelt tobbi
telepiilés alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotdnak
javitdsa vagy legalabb szinten tartdsa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési
Onkormanyzatnak legalabb tizévenként feliill kell vizsgdlnia, és sziilkség esetén a terv
modositasarél vagy az 0j terv elkészitésér6l kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges
feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az idékdzben tortént moédositasok egységes tervbe
foglalasarol.

Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a fejlesztés
Osszehangolt megvalosulasat biztositd €s a teleplilésrendezést is megalapozd, a telepiilés
kozigazgatasi terliletére Kiterjedd onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglalé, Onkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovobeni
kialakitdsat tartalmazza. A fejlesztési koncepcié elsdsorban telepiiléspolitikai dokumentum,
amelynek kidolgozasaban a természeti-miivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a
komyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek van dontd szerepe. A
torvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcidban foglaltak megvalositisa érdekében a
varosok ¢€s tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integralt teleplilésfejlesztési stratégiat
kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia meghatdrozza a telepiilések
telepiilésfejlesztési tevékenységét, Gsszehangolja a kiilonbozé szakpolitikai megkdzelitéseket,
Osszefogja €s ltkozteti az Erintett partnerck (lizleti szektor, civil szektor, kozszféra szereploi,
lakossag) céljait, elvardsait, meghatirozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi modjat,
tovabba a megvalositas és fenntartas modjat is 6sszefiiggéseiben kezeli.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulisi kapcsolédisainak bemutatisa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi onkorményzatok képviselo-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb Onkorményzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester €s a jegyzo
allamigazgatasi feladat- ¢s hataskorének hatékonyabb, célszerlibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkez6 tarsulast hoznak létre.

A Hatvan Korzete Kistérségi Tobbeélu Tarsulas a szocidlis, oktatasi teriiletet fedi le. biztositja a
belsé ellendrzést. a térségi mozgdkdnyvtarat. A Térsulds a jogszabalyi valtozasok kévetkeztében
megszinik, a feladatokat az Onkormanyzatok és a Klebelsberg Intézményvfenntarté Kdézpont
Hatvani Tankeriilete latja el.

A szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok érdekében Kerekharaszt telepiilés felvételi
szandékét jelezte a Lorinci Szocialis Ellato- és Gyermekjoléti Intézményt Fenntart6 Térsulashoz.

A Hatvan és Kornyéke Teleplilési Szilardhulladék-gazdalkodas Fejlesztése Tarsulds - Apc,
Boldog, Csany, Hatvan, Heréd, Hort, Jaszfényszaru, Kerekharaszt, Nagykokényes, Pet6fibanya,
Rozsaszentmarton, Zagyvaszantd, Palotds, Vanyarc, Bér, Ecséd, Kal, Kompolt, Nagyt,
Véamosgyork, Nagyréde - egyiittmiikédve a meglévd hulladékgazdalkodasi rendszer
tovabbfejlesztését tiizte ki célul. Ezt a fejlesztést a KEOP-1.1.1/B/10-11 koédszamu, ,, Telepiilési
szilardhulladék-gazdalkodasi rendszerek tovabbfejlesztése” cimii és a KEOP-1.1.1/C/10-11
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kédszdmu, eszkozfejlesztés targyG palyazatok keretében valdsitottdk meg. Az Eurdpai Uni6
kdrnyezetvédelmi politikdjaval és az orszagos hulladékgazdalkodasi célkitlizésekkel 6sszhangban
a fejlesztés célja a hazhoz mené szelektiv hulladékgytijtés rendszerének kialakitdsa, a szelektiven
gyljtott hulladék valogatasa és ujrahasznositdsa, valamint a szerves hulladék lerak6tdl torténd
eltéritése volt.

23 A telepiilési onkorméinyzat rendelkezésére ill6, az esélyegyenléség szempontjibél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

Az esélyegyenlség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza. E mellett célszerli és sziikséges tamaszkodni egyéb adatforrasokra:
relevans (helyi, térségi, orszagos) kutatdsok adataira, az dnkorményzat altal gylijtott adatokra,
illetve a partnerek altal nyijtott adatszolgaltatdsra. Mindezek alapjan vazolhat6 fel a telepiilés
4tfogé helyzetképe esélyegyenldségi szempontbol, illetve az is lathatéva valik, hogy mely
teriileteken szilikséges tovabbi adatok gyijtése.

Ebben a pontban csak felvazolni sziikséges a felhasznalt kutatasokat, megnevezni a rendelkezésre
allo, az esélyegyenléség javitdsa szempontjabol fontos és relevans adatbazisokat, esetlegesen
hidnyzo6 adatokat. A kovetkezé fejezetekben ezekre az adatokra (is) timaszkoddan kell elvégezni a
részletes elemzést.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program 6sszeallitasdhoz sziikséges adatok a kdvetkezd adatbazisokbol
keriiltek felhasznaldsra: TeIR rendszer, KSH-TSTAR rendszer, Kerekharaszt Kozségi
Onkorméanyzat, Kerekharaszti Csillagfény Ovoda. Az olyan adatokat, amelyek szolgéltatasat
jogszabaly(ok) nem irja eld, nem egyszerii beszerezni, az érintett célcsoportok érdekvédo
szervezeteivel kell szorosabb kapcsolatot fenntartani.

3. A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomdanyos
fogalom a szocioldgiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartosan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébol
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasigi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-piaci
esélyek szilikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatisok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi vélsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetok vissza (Ld. pl. A tartés szegénység csokkentésének
lehetdségei Magyarorszagon, Budapest Intézet, . 2012,.
www.budapestinstitute.eu/uploads/BI_tartos_szegenyseg_okok_1.1.pdf). A  mélyszegénység
hatisa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek
egészségi allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabél meghatirozé tarsadalmi
jellemzd a csaladok gyermekszéma, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™: a
szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakékdmyezet (a
szegények tobb mint fele kézségekben él).

Ez az éllapot az ¢érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald
kirekesztettségiiket okozza.
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A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel dsszefliggd koriilményekbdl
fakad. A szegregacio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl valé tomeges kizarodas stlyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetli térségekben éloket. A cigdnyok/romék nagy tobbsége ehhez
az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysdggal. Ez nem mads, mint az
etnikai és szocialis dimenzié Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd dsszes
probléma ,,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
¢s a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, am a kettd nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigany/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciginyok élete a mélyszegénységtol fliggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az dket érint$ diszkrimin4cio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.
(Cserti-Csap6-Orsos 2012)

E teriilet vonatkozasaban a kovetkezOkben tekintsiik at azokat az alapvetd jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz
torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjak.

1993. évi IIL. torvény a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrol (tovabbiakban: Szt.) A
torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott €s a személyes gondoskodast nyu;jtd
szocialis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocialis ellatas
finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyujto szervezet €s a jogosult
kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a fenntartonak a szolgéltatoval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyujté szocidlis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak miik6dési
nyilvantartdsira vonatkozé szabdlyokat. a csaladok tdmogatdsardl sz6lé 1998. évi LXXXIV.
torvény (a tovabbiakban: Cst.) A térvény meghatarozza az allam altal nyajtand6 csaladtamogatasi
ellatdsok rendszerét, formait, az ellatdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok
megallapitasaval és folyositasaval kapcsolatos legfontosabb hataskéri és eljarasi szabalyokat.
A foglalkoztatds elGsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény (a
tovabbiakban: Flt.) A térvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztiasahoz vald jog
gyakorlasanak elGsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az allaskeresok
timogatasanak biztositasa a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. tv. A térvény célja a
nemzetiségek sajatos kultirajanak megbrzésének, anyanyelviik dpoldsanak és fejlesztésének,
egyéni és kozosségi jogainak széleskorii biztositasanak el6segitése, figyelemmel Magyarorszag
Alaptorvényében a magyarorszagi nemzetiségek iigye irdnt kinyilvanitott feleldsségvallalésra,
tovabb4 a nemzetiségek védelme érdekében.

A szegénységben él6k, a roma kozosségek helyzetének elemzése sordn vizsgalni kell az Ebktv.
altal rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében koézvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valés vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezdtlenebb banasmoédban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hozza
hatranyos helyzetbe mint a velikk 6sszehasonlithato személyeket, csoportokat. A fenti térvények
részletes attekintése ad tampontokat a kovetkezOkben megadott szempontok szerinti
helyzetelemzéshez
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabalyok
hatdlya ald tartozé ellatdsok vonatkozdsdban. A telepiilés befolyd adéi a helyi iparlizési adé
(1,9%), az épitményadé, a gépjarmiiadé és a maganszemélyek kommunalis adéja. A befolyt adok
legnagyobb aranyat a helyi ipariizési ad6 teszi ki.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
AzSZIA | s sz1A adéfizetsk kéziil a 0-1 milli6
adofizetdk . 2 r
z forintos jévedelemsavba tartozék
szama
az dllandé ] L ’
S az dllando népesség
Ev %-aban (TS 059) LA,
2015 52,58 31,11
2016 57,68 29,93
2017 55,11 24,50
2018 56,86 22,90
2019 57,83 21,97
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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<= S71A addfizetSk szdma

SZIA addfizetdk kozif a 0-1 millié sdvba tartozdak

A jovedelmi helyzetet bemutatdé diagram alapjan elmondhaté, hogy az adéfizetd lakosok
szdmardnya emelkedett az allandé népességhez viszonyitva, viszonyt a 0-1 millié forintos
jovedelem savba tartozok szamaranya csSkkent. Jelentds csokkenés az elmult évben figyelhetd
meg.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerdé-piaci integracio

A fejezetre vonatkozo jogi szabélyozas szerint a helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében
kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatast szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulésat,

c) dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtisa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kévetkezményeit,

d) az allami foglalkoztatdsi szerv miik6dési feltételeihez és fejlesztéséhez timogatast nyujt.

A helyi Onkorményzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatdsa soran —
térvényben meghatarozott médon és mértékben — biztositja a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban
1év6 személy feladatellatasba torténd bevonasat.

Hatranyos megkiilonboztetés, eldnyben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § - 23. §
Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenl6é banasmodd kovetelményének sérelmét jelenti
killonésen, ha a munkaltatd a munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz pl. a munkahoz jutds soran, a munkdhoz jutas felvételi eljarasa
keretében, stb.

El6fordulnak olyan specialis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltaté kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemz6jilk alapjan a munkavallalok k6zott, ezért az Ebktv. értelmében
nem minésiil az egyenlé banasmoéd kdvetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szdmba veheté minden lényeges és jogszerii
feltételre alapitott aranyos megkiilnboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy térvény,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavéllalok meghatarozott korére — a
foglalkoztatdsi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonnyal
osszefliggésben — eltérjen az egyenld banasmod kdvetelményétdl, amennyiben

ennek célja valamely hatranyosabb helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési
szabalyok meghatarozasa, pozitiv diszkriminaci6 alkalmazasa.

A HEP-ben clhelyezett tiblazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatis elosegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarél szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatdsaval, a kiilonbdz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszégos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;
Tabla:3.2.1.; 3.2.2.; 3.2.3.

A nyilvintartott dlliskeresék szama

Az aktiv allaskeres6k szama 2017. évig csokkend tendenciat mutatott az elmult években.
Altaldban a munkanélkiili n6k szdma magasabb, azonban a telepiilés esetében az 4llaskeresd nok
és férfiak ardnya csaknem azonos. Hatvan és a fOvaros vonzaskdrzete tovabbi lehet6ségeket
jelenthet az allaskeres6k szamara, féleg a dinamikusan fejlodo hatvani gazdasig szempontjait is
figyelembe véve.

A korosztalyos bontas esetében megallapithatd, hogy az allaskeresok szazalékos aranya eltéréseket
tartalmaz. Magasabb aranyszamokat a 31-35 év és 61 év, vagy a feletti korosztély produkalt.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanéikdliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott alliskeresdk aranya az
Ey alland6 népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak ardnya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 7,26% 5,08% 6,17%
2016 4,61% 3,67% 4,14%
2017 4,20% 3,66% 3,93%
2018 4,92% 4,12% 4,52%
2019 4,82% 4,79% 4,81%
2020 - - 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
8,00%
7,00%
6,00%
5,00%
4,00%
3,00%
2,00%
1,00%
0,00%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

W Férfiak ardnya ™ Nék ardnya
(15033) (15 034)



3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2015 2016 2017 | 2018 2019 | 2020
Nyilvantartott dllaskeresdk
szama dsszesen
o 2 46 30 28 | 32 33 0
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 1,00 n.a. 1,00 n.a. n.a. n.a.
(TS 037) % | 2,17% : 357% | - : -
21-25 év (TS 038) Fé 10,00 3,00 6,00 6,00 4,00 n.a.
-25 év
% 21,74% | 10,00% |21,43%| 18,75% | 12,12% -
26-30 év (TS 039) F6 3,00 3,00 3,00 3,00 4,00 n.a.
% 6,52% 10,00% |10,71% | 9,38% | 12,12% -
, F6 2,00 2,00 4,00 4,00 6,00 n.a.
31-35 év (TS 040)
% 4,35% 6,67% |14,29% | 12,50% | 18,18% -
36-40 év (TS 041) Fé 3,00 6,00 3,00 1,00 2,00 n.a.
A
% 6,52% 20,00% |10,71%( 3,13% | 6,06% -
. F6 6,00 2,00 2,00 3,00 3,00 n.a.
41-45 év (TS 042)
% 13,04% 6,67% 7,14% | 9,38% | 9,09% -
46-50 év (TS 043) F6 7,00 3,00 2,00 3,00 3,00 n.a.
-50 év
% 15,22% | 10,00% | 7,14% | 9,38% | 9,09% -
51-55 év (TS 044) F6 n.a. 1,00 1,00 2,00 2,00 n.a.
-55 év
% - 3,33% 3,57% | 6,25% | 6,06% -
. F6 12,00 3,00 n.a. 1,00 3,00 n.a.
56-60 év (TS 045)
% 26,09% | 10,00% - 3,13% | 9,09% -
61 éves, vagy afeletti (TS F6 2,00 7,00 6,00 9,00 6,00 n.a.
046) % 4,35% 23,33% |21,43%| 28,13% | 18,18% -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k szdma (f8)
50 s

45

40

30

25 — — .

20

15

(52}

2015 2016 2017 2018 2019
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Nyilvantartott alliskeresd korcsoportok szerint

30,00%
20,00%
& 56-60 év (TS 045)
10,00% = 4550 év (T5043)
=~ 36-40 év (TS 041)
oo = = 206w vagy az et
201 4
501@017201820192020
W 20 dves, vagy az alatti m 21-25 év (TS 038)
(TS 037)
= 26-30 év (TS 039) 31-35 év (TS 040)
m 36-40 év (TS 041) m 41-45 év {TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év {TS 044)
W 56-60 év (TS 045) B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A tartés munkanélkiiliek szdma koriilbeliil 50%-o0s aranyt mutat a nyilvantartott munkanélkiiliek
kozott. A n6k ardnya a 180 napon tali nyilvantartott allaskeresdkon beliil 2015. évtdl kis
mérteékben,. de csbkken. Fontos a kdrnyez6 nagyobb telepiilések gazdasagi fejloddsének titkrében
a munkalehetéségek kiaknazasa, kihasznalasa.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napndl hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

(& munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

Nok aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeres6kén beliil (TS 058)

% %
2015 50,00% 43,48%
2016 53,33% 37,50%
2017 46,43% 38,46%
2018 50,00% 37,50%
2019 48,48% 37,50%

2020 - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2020
2019
2018
2017
2016
2015

0,00%

10,00% 20,00%

30,00%

40,00%

50,00%

60,00%

» N6k arénya a 180 napon til regisztéltak kbzott ® 180 napndl régebb 6ta regisztrélt

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga,;

Tabla:3.2.4.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeresdk szama

iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
Regisztralt allaskeresék megoszlé'sa iskolai végzettség
munkanélkiiliek/nyilvantartott szepnt
Ev allaskeres6k szama dsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal |  Altaldnos 8 4ltaldnosnal
alacsonyabb iskolai magasabb
végzettség (TS | végzettség (TS iskolai
036) 035) végzettség
F6 F6 % F& % F6 %
2015 46 1 2,17% | 20 43,48% 25 | 54,35%
2016 30 1 3,33% | 11 36,67% | 18 | 60,00%
2017 28 n.a. - 7 25,00% - -
2018 32 n.a. - 15 46,88% - -
2019 33 n.a. - 11 33,33% - -
2020 n.a. n.a. - n.a. - - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal




Regisztrdlt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség
szerint (fG)
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™ 8 dltaldnosndl alacsonyabb = 8 4ltaldnos = 8 dltaldnosnal magasabb

Kerekharaszt tekintetében a 8 altalanosnil magasabb végzettséglicknél nagyabb a
munkanélkiiliség ardnyszama.

A iskolazottsdgi minta megoszlisa fontos szempont lesz a helyi képzési programok
tervezésekor, hiszen latjuk, milyen végzettségii csoportoknak kell e programokat 1étrehozni.
Amennyiben az alacsony iskolazottsag probléma a telepiilésen, és ekozben a felndttoktatas
ezen a teriileten nem jelenik meg, akkor a kés6bbiekben egy beavatkozasi teriilet lehet. Ha a
telepiilésen nincs éltalanos iskolai felnéttoktatas, célszerii felmérmi az erre vonatkozé igényt
es partnerek bevonasaval megszervezni. Ez a két mutaté kozvetetten kapcsolédik ehhez a
fejezethez, azonban alkalmas arra, hogy szdmszertien is kimutassuk, hogy a munkaeré-piaci
hatranyokat okozé alacsony iskoldzottsag javitasira vonatkozé felnGttoktatdsba milyen
1étszdmban, arAnyban vonddnak be a telepiilésen é16k.
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¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra térténd &tlépés

lehetdségei;
Tabla:3.2.5.
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglalllcoztatas-pohtnk?n Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozbkkel tdmogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - f6)

2015 14 9

2016 i6 9

2017 13 7

2018 4 4

2019 8 2

2020 n.a. 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzdkkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szdma

18
16
14
12

O N a o’

2015 2016 2017 2018 2019 2020

s Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tAmogatottak

Kozfoglalkozottak éves dtlaga

A kozfoglalkoztatasban részt vevok szama 2020. évre jelentsen csdkkent.
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d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informaciés és egyeb
tenyez6i; kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozési tertiletek, helyben/térségben mitk6dd foglalkoztatasi programok;

Kerekharaszt kozség Hatvan vonzaskorzetében jo kozlekedési, infrastrukturalis
feltételekkel rendelkezik. A Hatvan kiilteriiletén létesiilt ipari parkokban jelentds
véllalatok, véllalkozasok miikddnek. Legnagyobb vallalat a Robert Bosch Elektronikai
Kft., amely t6bb mint 2000 fot foglalkoztat. Jelentds munkalehetdséget biztosit meég az
LKH Leoni, a Johnson Electric, a Horvath Rudolf Intertransport, valamint a két nagy
logisztikai kdzpont, a Mader és a Decathlon is. 2017-2018-ban pedig ujabb telephely
fejlesztések torténnek (pl. Bosch). Mindegyik nagyvallalat sajat buszjarattal rendelkezik,
amely a munkarendhez igazodva szallitja a dolgozokat.

e) fiatalok foglalkoztatdsit és az oktatasbél a munkaerépiacra vald tmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;
Tabla:3.2.6.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
Nyilvantartott Nyllvantart?tt =
g = palyakezdé
allaskeresok -, =
¥ allaskeresék
£ sFema szama
Ev
=T (TS 053)
F6 F6
2015 46 4
2016 30 2
2017 28 1
2018 32 2
2019 33 3
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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g)

h)

A telepiilésen mind a nyilvantartott, mind a palyakezdd &llaskeres6k szama is
folyamatosa csékkent.

Hatvan vonzéaskoérzetének koszonhetben az Egri Szakképzési Centrum Damjanich Janos
Szakgimnaziuma, Szakkozépiskoldja és Kollégiuma a szakképzés tertiletén a Heves
megyében az egyik kiemelt oktatdsi kbzpontjanak szamit, kielégitve képzéseivel a
munkaer6piac igényeit. OKJ-s képzéseket biztosit az Oktat-60 Kft. is. A Grassalkovich
Antal Baptista Szakgimnézium, Szakkozépiskola, Szakiskola és Felndttek Altalanos
Iskol4ja pedig a nehezen tanul6k szdmdara teremt lehetdséget szakmék elsajatitasara.

munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgéltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaer§-piaci szolgéltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Az f) pontban felsoroltak mellett a Hatvanban a munkaiigyi kozpont is szervez
képzéseket. Kerekharaszt esetében a feln6ttképzés nem relevans

mélyszegénységben €16k és romdk telepiilési Onkorményzati sajat fenntartisu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A szegénység és mélyszegénység fogalmat az aldbbiak szerint hatdrozzédk meg: A
szegénységgel és tarsadalmi kirekesztodéssel kapcsolatos mutatoszamok listajat 2001-
ben hatirozta meg az Eurépai Unid, e szerint Eurdpaban szegénynek szamitanak a
median jovedelmek 60%-anal kevesebbdl él6k. Ennek megfeleléen a szegénységben €19,
meghatdrozasanal a haztartasok Osszes nettd jovedelmét kell figyelembe venni ugy,
hogy minden egyes héztartdstag munkabol, tarsadalmi juttatdsbdl, illetve vagyonbol
szdrmaz6 jovedelmét 6sszegezni kell, majd csokkenteni sziikséges a fizetendé addkkal
és jarulékokkal. A KSH legfrissebb, 2011. évi felvételébol szarmazé kimutatisa szerint
a szegénységi kiisz6b forintban kifejezve alig haladta meg a netté 62.000 Ft-ot. A
mélyszegénységgel stjtottak kozé azokat soroljak, akiknek kiilondsen alacsony, a
median jovedelmek 40%-a alatti a jovedelme.

hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkozasi diszkriminaci6é elsbsorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke és a munkaerd-
piaci statusz kozott erds Osszefliggés taldlhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja
(munkanélkiilick és inaktivak egyiitt) és azokon belill a roma szirmazisi nem
foglalkoztatottak  szenvedték el legnagyobb valdsziniiséggel a  hatranyos
megkiilonboztetést eddigi életatjuk soran. A munkaerdpiacrol valo korai kiszorulashoz
leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazéissal és az életkorral Osszefliggd
foglalkozasi diszkriminacid jarul hozza.

,»A munkaerépiacon a romdakat sijté diszkrimindcié leggyakrabban a munkéara valé
jelentkezés soran valosul meg. Természetesen arra is akadhat példa, hogy a roma
munkavallalét alkalmazzik, de a munkahelyen féndke vagy esetleg kollégdi cigany
sz4rmazésa miatt olyan 1égkort teremtenek szamara, amelyben hosszi tdvon nem képes
megmaradni. Eléfordul, hogy egy csoportos létszamleépités soran a munkaltaté
els6sorban és nagyobb szamban a roma beosztottjaitél véalik meg szivesebben. A
munkaiigyi diszkriminacié egyik specidlis tipusa a telepiilési dnkormdanyzatok altal
szervezett kozhaszni-, koOzcéld munkdk keretében megvalésulé  hétranyos
megkillonboztetés. Ennek egyik formaja, amikor a munkéra kételezett romdkat kizarolag
a ,legalantasabb” munkdk (utcaseprés, szemétszedés, aroktisztitas) elvégzésére
kotelezik iskolai végzettségtl fiiggetleniil, mig a kozhivatalokban (polgarmesteri
hivatal), kozintézményekben (iskola, 6voda) kizardlag nem romak dolgozhatnak.
Talalkoztunk olyan esettel is, amikor a romakat a kézhaszni foglalkoztatds soran
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munkaszerzddés, megfeleld munkaruha, szerszamok, és védsital nélkiil dolgoztattak,
embertelen koriilmények kozott. Végezetiil, emlitsitk meg a roma tarsadalmat feltiinden
nagy aranyban sujté fekete foglalkoztatast, melynek soran a kiszolgaltatott roma
brigaidok az embert probald kériilmények kozott, sokszor lakohelyiiktol tobb szaz
kilométerre elvégzett munka utin fizetség nélkiil kénytelenek hazatérni.” ... LA
gyakorlatban el6fordulhat, hogy meghatarozott specialis foglalkoztatési jellemz6k miatt,
sziikséges a munkavéllalok kozott megkiilénboztetést tenni, de ez nem jelentheti az
egyenlé banasmod koévetelményének megsértését. Ilyen, az alkalmazisnil szamba
vehetd minden lényeges ¢s jogszert feltételre alapitott aranyos megkiilonbdztetés, ha azt
a munka jellege vagy természete indokolja.

Megengedett tovabba a valldsi vagy mas vildgnézeti meggydzddésen, illetve nemzeti
vagy etnikai hovatartozdson alapuld, a szervezet jellegét alapvetéen meghatirozé
szellemiségbdl kozvetlenil ad6ds, az adott foglalkozasi tevékenység tartalma vagy
természete miatt indokolt, aranyos és valés foglalkoztatasi kévetelményen alapul6
megkiilonbo6ztetés.”

A diszkriminaciés gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabol fontos a foglalkoztatési
viszonyok ellen6rzése, szitkség esetén az Egyenld Béanismod Hat6sag bevonasa, a
tajékoztatd kampanyok, vagy a teriilettel foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel t6rténd
egyiittmikodés.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehet&ségei.
A telepiilésen a digitalis ismeretekben vald segitségkérésre Kényvtar helyiségében van
lehetdség.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koriiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsol6do tamogatisok
Tabla:3.3.1.; 3.3.2.; 3.3.3.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkdzok - Alldskeresék

ellatasai I.
Nyilvantartott dllaskeresGk Alliskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott dllaskeres6k szima
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kdzétti Fé Nyilvantartottak
<) népesség %-aban ot %-aban
2015 46 6,89% 7 15,22%
2016 30 4,59% 10 33,33%
2017 28 4,38% 9 32,14%
2018 32 4,25% 14 43,75%
2019 33 4,56% 14 42,42%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
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= Nyilvantartott dlliskeresSk Allaskeresési elldtasban részesiilgk

Az éllaskeresési segélyben részesiilok 1étszama emelked6 tendenciat mutat.

3.3.2. szdmi tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskeresdk ellatasai ll.

Szocidlis tamogatasban Ellatasban részesiild
. T Foglalkoztatast helyettesitd A
részesiild nyilvantartott 8 v nyilvantartott

= o tamogatasban részesitettek e - Ny A
allaskeresdk szama atlagos havi széma (TS 054) allaskeresdék szama (TS

Ev (TS 048) 049)
m Nyllva::artott L Nyilvan 'ta rottak A Nyllv::lfartot

%-aban Gl %-aban
2015 18 39,13% n.a. - 25 54,35%
2016 8 26,67% n.a. - 18 60,00%
2017 3 10,71% 5 18,79% 12 42,86%
2018 7 21,88% 8 25,84% 21 65,63%
2019 6 18,18% 5 15,94% 20 60,61%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott dlldskeresdk szama
(TS 048}

®» Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasban részesitettek stlagos havi szdma (TS
054)

= Eltdtasban részesiild nyilvantartott dlldskeresk széma (TS 049)

Az ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresk szama 60 %-os aranyszam koriil
mozog, egy eve volt kivétel, 2017. év, amikor joval kevesebb volt (42,86%)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatisban
részesitettek havi atlagos szdma
Ev (TS 056)

fé

2015 n.a.

2016 n.a

2017

2018

2019

2020 n.a

Forras: TelR, KSH
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Eti. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilék

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Az egészségiigyi karosodasi ¢és gyermekfeliigyeleti tamogatisban részesiilok
tekintetében hidnyos adat all rendelkezésre, de nem relevantsa telepiilésen. .

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhat4si helyzeteket &s
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, els6sorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

Az Onkormanyzati térvény az Onkormanyzatok ellatandé feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A tOrvény rOgziti az Onkormanyzatok szaméra a hajléktalansag
megelozésének, €s a teriiletiikon hajléktalannd valt személyek ellatasanak és rehabilitacidjanak
kotelezettségét 2013. januar 1- jétol.

A lakasfenntartdsi tdmogatas a szocialisan raszoruldé haztartasok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakés, vagy nem lakas céljara szolgilé helyiség fenntartasdval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez ny(jtott hozzajarulas. A jegyz6 a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztés, a
tavhO-szolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a lakascéli pénzintézeti kolcsén torlesztd-részletéhez, a kozds koltséghez, illetve a
tiizel6anyag koltségeihez lakasfenntartasi timogatast nyujt.

A lakasfenntartasi tamogatas alapnyi jogon, normativ alapon allapithaté meg.

Igen 1ényeges az Ebktv. 26. §-anak (3) bekezdésének figyelembe vétele a lakhatasi helyzet, illetve
a szegregatumok vizsgilata és a megfogalmazandé intézkedések soran. A rendelkezés rogziti,
hogy ,a lakashoz jutasi feltételek meghatarozasa nem irdnyulhat arra, hogy a 8. §-ban
meghatarozott tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely telepiilésen, illetve telepiilésrészen
mesterségesen, nem a csoport Onkéntes elhatarozasa alapjan elkiiloniiljenek.” Az Ebktv. tiltja a
lakdshoz jutdsi feltételek olyan moédon valé meghatarozasat, ami alapjan egyes védett
tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok egy adott telepiilésen vagy telepiilésrészen beliil
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mesterségesen elkiiloniilnek. Ezt elsdsorban a telepiilés dragabban €s olcsobban értékesithetd
telkekre, ingatlanokra torténé felosztasaval, kettéosztasaval lehet megvalositani.
A torvényi tilalom része, hogy a mesterséges elkiiloniilés a csoport tagjainak szandékan kiviil
valdsuljon meg, azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja 6nként,
kényszer nélkiil kivan a telepiilés egy kiilonallé részén élni anélkiil, hogy ez a helyzet bizonyos
lakéashoz jutasi feltételek diszkriminativ meghatarozasan alapult volna, az nem mindsithetd az
egyenl6 banasmaod kdvetelménye megsértésének.

a) bérlakéas-dllomany,—szocidlis lakhatas és egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu

ingatlanok
Tabla:3.4.1.
3.4.1. szam\i tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett | lakasok . | szennyvizgylijto- | ivovizvezeték-
" . ) x szobas e I
Lakasallomany | lakasok | szama laksok halézatba halozatba
| (db) szama 1000 2 i4nva bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv077) | lakasra (TS 0; 6) lakasok aranya | lakdsok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2015 328 n.a. n.a. 25,61% - 100,00%
2016 330 2 6 25,76% - 100,00%
2017 331 1 3 25,68% - 99,09%
2018 332 1 25,60% - 98,49%
2019 333 1 25,53% - 98,50%
2020 n.a. n.a. n.a. - - -
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
2020
2019
===
2018
[a ARy =]
2017
T
2016
b=
2015
e
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%  120,00%

'

A kbziizemi ivovizvezeték-haldzatba

bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075}

1.7 e7nhis fakienk ardnva

u A koziizemi szennyvizgyljté-haldzatha

bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)
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A telepiilés lakasallomanya az elmult években azonos aranyszamot mutat. Bérlakdsalloméannyal,
szocidlis lakasallomannyal, valamint egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanokkal a
k6zség nem rendelkezik.
A lakasok kozlizemi szennyviz halézatba torténd bekapcsolasa 2021. évben valésul meg.
A telepiilésen nincsenek feltart veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, és 1000 kérnyéki 1€lekszamu
kozségként nincsenek hajléktalanjai, ahogy orszagosan is jellemz a hajléktalanok varosban vald

el6fordulasa.

b) lakhatast segité tamogatiasok

Tabla:3.4.3.
3.4.3. szdmu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
tilési ta a n i 2 S 2
Tele’pulestl tamogafasba Egyéb 6nkormanyzati tamogatasban
részesitettek szama ; . .
. i ! " részesitettek szama
. {pénzbeli és természetbeni)
Ev (TS 136) (TS 137)
Fo Fo
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 23 476
2018 10 7
2019 41 408
2020 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Lakhatast segitd tamogatasok
600
500 Egyéb 6nkormanyzati
témogatashan
részesitettek szdma
400 {15 137)
300
Telepiilési
200 tamogatasban
részesitettek szama
{pénzbeli és
100 természetbeni)
{TS 136)
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020
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A lakhatdst segité tamogatdsok telepiilési lakhatasi tdmogatss, illetve szocidlis céla
tiizeldanyag tamogatas formdajaban torténik elsd sorban.

/) eladdésodottsag

Komoly probléma az eladésodés, kiiléndsen a hatranyos helyzetii, munkajukat elveszitd
vagy alacsony jovedelmti, idés, vagy tobb gyermekes csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el a
lakéasat, valhat hajléktalannd leginkdbb, vagy naluk kapcsoljék ki fizetés hidnyaban a
kdzszolgaltatasokat.

Kerekharaszt esetében szerencsére ez a probléma nem relevans.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatisa

Kerekharaszt telepiilésen nincsenek kiilteriileten, nem lak66vezetben elhelyezkedd lakasok.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a ftelep, /szegregdtum mint lakokdrnyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetsége, a kzosségi kozlekedés, és a munkéba jutds egyéb
lehet6ségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsdga, kozszolgaltatisokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kérnyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregitumokban ¢lék altaldnos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ardnya;;

¢) a szegregicioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Kerekharaszt esetében nem relevans, nincsenek szegregatumok, telephelyek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kornyezetét az alabbiakban foglaljuk 6ssze. Elséként kiemeljikk az
egészségligyrol szolo

1997. évi CLIV. torvényt, mely el6irja, hogy a telepiilési Snkorméanyzat az egészségiigyi
alapellatas korében

gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrdl,

d) a védoénéi ellatasrol,

€) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A telepiilési 6nkorméanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kérében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasardl,

b) biztositja a rovarok és ragesalok irtasat,

¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasét és
ennek esetleges romldsa esetén — lehet6ségeihez képest — sajat hataskérben intézkedik, vagy a
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hatdskorrel rendelkezé és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

d) egyiittmiikdik a lakossagra, kdzdsségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyulé
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodést az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak.

A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat és
szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatas, étkeztetés,hazi
segitségnyjtas, csaladsegités, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tdmogato
szolgaltatds, utcai szocidlis munka, nappali ellatis. Személyes gondoskodas kérébe tartozo
szakositott ellatasok: az apoldst, gondozast nyujté intézmény, a rehabilitacidés intézmény, a
lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyujtéd intézmény, az egyéb specidlis szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé banasmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujté ellatasok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel$z6 programokban és a szlirGvizsgalatokon vald részvétel, a gyogyito-
megelozé ellatas, a tartézkodds céljara szolgdlé helyiségek hasznélata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld banasmédhoz vald jog magdban foglalja kiilondsen az azonos egeészségigyi
intézmények hasznalatdnak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetdleg nem magasabb
kockazattal  jard gyogykezelésben, valamint betegségmegel6zo programokban
(szlirdvizsgélatokban) val6 részvétel jogat.

Az orvosi, egészségligyi ellatas Hatvan varosaban biztositott. Hatvanban minden héziorvosi praxis
magas szinvonald, egyenld hozzaférési eséllyel.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

Tabla:3.6.1.
3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
FelnGttek és o Rt s
gyermekek Csak’f elr’iottek A hazi Kdzgyogyellatasi Apol.a sl dij
részére iy gyermekorvosok | Gyégyszertérak és | iBazolvannyal a’lanyl Lt
szervezett i i iy i rendelkez6k | tdmogatasban
szervezett o o altal eliatott | fikgyogyszertarak | | ; ] ,
haziorvosi haziorvosi szolgalatok B v szdma (alanyi és | részesitettek
Ev . szolgiltatasok , normativ alapon |  évi 4tlagos
szolgdlatok . szdma (TS 110) : .
x szama o kiadott) szama (TS
szama (TS 106) ( ) (TS 133) 135)
(TS 107)
db db db db Fé F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. 32 n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. 31 n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 4
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 3
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) prevenciés és sziirbprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

c) fejleszt6 €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

d) kdzétkeztetésben az egészséges téplalkozas szempontjainak megjelenése

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

g) drogprevencios szolgaltatasok;

h)  hatrdnyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nytjtasakor;

i)  elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Kerekharaszt kozség esetében a fent felsorolt pontokban megjelend szolgaltatasok mindenki
szamara egyenld eséllyel hozzaférhetok Hatvan varosaban. A g) és h) pontok esetében nincs
tudomasunk hétranyos megkiilonbéztetésrol, illetve pozitiv diszkriminaciérol.

Felmeriill a kérdés, vajon indokolt lenne-e legaldbb haziorvosi szolgaltatds biztositisa a

telepiilésen.
Tabla:3.6.2.
3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: Onkormanyzati adat
Népkonyha nem iizemel a telepiilésen.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a)  kozOsségi élet szinterei, forumai;

Két civil szervezet jatszik fontos szerepet a kozosségi szintér megszervezésében. Kiemelt
programokat biztosit a Kerekharaszti Polgar6r Egyesiilet a polgarr napon. A , Mozdulj
Apafej” elnevezésii rendezvény a csaladokat, gyermekeket, sziildket fogja dssze onfeledt
jatékokra. Minden évben augusztus elején kerill megrendezésre a Falunap. A telepiilés
életében nagyon fontos szerepet jatszik a Rakellenes Liga a rendezvényeivel,
biciklitirajaval, sziirbvizsgalataival.
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Tabla:3.7.1.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, s A A telepulési
tornaszobaval ellatott P b [ kényvtarak KézmiivelGdési
- T A sportpalya e o 2
koznevelési intézmények léte kikolcsonzott intézmények szama
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
n.a. 1 424 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A Kerekharaszti Csillagfény Ovoda tornaszobéja 2021. évben épiil meg.
b) ko6zosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

nem jellemz6 kozosségi egyiittélés telepiilésiinkén, sokan ingdznak a kornyékbeli
véarosokba munkavégzés céljabol, igy ennek fejlesztése, kozosségi programok szervezése
kiemelkedo feladat.

¢) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai,
Erre vonatkoz6 hagyomany, gyakorlat nem alakult ki telepiilésen.

¢)  ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei,

Kerekharaszt telepiilésen nincsenek nemzetiségek.
e) helyi lakossagi 6nszervezddések

Helyi szervez6dés telepiilésiinkdn a Nyugdijasklub, a Horgolé Klub, és a Baba-mama
Klubnak, melynek talalkozdjanak szintere a K6z0sségi Szintér.

3.8 A roma nemzetiségi Onkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A helyi nemzetiségi onkormanyzat kotelezd és onként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairol
2616 2011. évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezd kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség
érdekképviseletével, esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatésa,
kiilonosen tekintettel a helyi Onkorményzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira,

A helyi nemzetiségi onkormanyzat Onként véllalt feladatot lathat el kiilondsen a nemzetiségi
oktatasi €s kulturalis Snigazgatassal 6sszefliggd iigyekben, a tirsadalmi felzarkédzas, a szocialis,
ifjusagi, kulturalis igazgatas és a kozfoglalkoztatas teriiletén, valamint teleplilésiizemeltetési és
telepiilésrendezési feladatok kdrében.

A nemzetiségi 6nkormanyzat egyiittmiik6dését az allami és a helyi 6nkorméanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. térvény 79-86. §-ai rogzitik.
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A helyi 6nkormanyzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja az
Onkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miikddéssel

kapcsolatos végrehajtési feladatok ellatasarol.

Kerekharaszton nincsen roma nemzetiségi 6nkormanyzat.

3.9 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Ertékteremté kézmunka program

Egyéni készségek figyelembe vétele a hatékony

munkaveégzésért (Szocialis szovetkezet)

Munkanélkiiliség megléte, amely érinti a
tarsadalmi réteget

Munkahelyek teremtése

Magasabb iskolai végzettség hidnya

Szakképzés kezdeményezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltalines jellemz6i gyermekek szima, arinya, életkori

megoszlasa, demogrifiai trendek
Tabla:4.1.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az alland6 népességhdl a

F8 megfelel6 korcsoportu
ndk és férfiak aranya (%)
Korcsoport
A Osszesen Férfiak NGk
Pl N6k | (15003 (TS 005) (TS 007)
FG F6 Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 499 507 1006 49,60% 50,40%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 28 2,78%
0-14 éves (férfiak TS 010, aragyg )TS 011; n6k TS 012, aranya TS 78 66 144 7.75% 6,56%
15-17 éves (férfiak TS 014, araonly;)TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 19 18 37 1,89% 1,79%

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatrdnyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségligyi,
szocialis, lakhatési helyzete;

A szocidlis alap- és szakellatashoz kapcsolédé szempontok érvényesitése, tehat a gyermekek
megfeleld ellatashoz torténd hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcesak a szocidlis teriilet
szakembereinek objektivabb probléma-megkézelitése és helyzetelemzése indokolt. A HEP soran
ezért a cél a jelzOrendszer tényleges, helyi miikddésének feltérképezése és esctleges
hianyossagainak hatékony és mérhet6 orvoslasa.

A jelzérendszer standarjainak hidnyossagai és a komyezettanulmanyok szenzitiv adatokra
vonatokozé szabalyozasa helyi korrekcidkat és odafigyelést kivan.

A veszélyeztetettséget a jelzérendszer széleskorli, minden jelzbérendszeri tag bevondsaval kell
meghatarozni.

A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egyiittmiikodésre kételezett szakemberek
hidnyos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definidlt veszélyeztetettség —
magatartds, mulasztds vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot - gyakran igen nehezen
felismerhet6 helyzetekb6l adodik. Igen nagy a latencia a gyermekek bantalmazésa, a szexualis
abuzus, gyerek és/vagy sziil6 alkohol- vagy drogfogyasztdsa kapcsan. A latencia okai kozott
szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat segitségért, illetve a
bantalmazott gyermek és csaladja nem keriil a gyermekveédelmi rendszer 14t6korébe, nem kertil
kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bantalmazas gyanijara felfigyelhetnének

(1d. ombudsman jelentése az AJB-2227/2010). A helyzetelemzés soran ezért nemcsak a meglévd
szolgaltatasok felsorolasat, hanem azok ismertségét, ,,akadalymentességét” és hatékonysagat is
sziikséges feltarni és mérni.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illetdleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag,
tovabbd a hatranyos és halmozottan hétranyos helyzet megallapitdsarél szo6lo hatarozat
meghozataldval egyidejiileg tajékoztatni kell a sziilot azokrdl a kedvezményekrdl, juttatasokrol,
palyazati lehet6ségekrol, amelyek a gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovébba a sziil6t
arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil
halmozottan hatranyos helyzet{inek.

Az igazolatlan iskolai hianyzis és ennek kovetkezményeként a csaladi poétlek felfliggesztése
esetében a jogalkot6 szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hianyzas
valédi oka, annak részletes feltarasa gyakran rejtve marad. Az iskolai hianyzas oka mogott
eléfordulhat a csalad részErél torténd bantalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért
all el6, mert a gyermek anyagi vagy egyéb okokbdl csaladfenntart6i vagy egyéb funkcidkat lat el
(dolgozik, 4apol valakit, stb.) A helyzetfelmérés soran fontos meggy6zédni arrdl, hogy az
igazolatlan hidnyzasok esetén eloirt jelzési kotelezettség megfelelden miikddik-e, valamint
rendelkezésre all-e a valds segitséget, megoldast jelentd, a gyermek érdekeit szem eldtt tartd
tamogato rendszer (1d. 20/2012. () EMMI rendelet, 51. § (3)-(5) bekezdések).

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskoriak szdmat a telepiilés jegyzlje tartja nyilvan. A
jegyz6 védelembe veszi a gyermeket, ha a sziil6 vagy torvényes képviselé az alapellatasok
Onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel
a gyermek fejlodése, nevelése a csalddban biztosithatd. A telepiilési Snkormanyzat jegyzbje - a
gyermekjoléti szolgilat javaslatinak figyelembevételével - védelembe veheti tovabbd a
szabalysértési hatdsag értesitése alapjan a szabdlysértést elkdvetett fiatalkorut, vagy a nyomozo
hatésdg nyomozast megtagadé hatdrozata alapjan a tizennegyedik é€letévét be nem toltott
gyermeket, vagy a rendOrség, az ligyészség, illetve a birdsag jelzése alapjan a biincselekmény
elkovetésével gyanusitott, vadolt fiatalkoriit. A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan -
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magatartas, mulasztds vagy korilmény kévetkeztében kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gitolja vagy akadélyozza.
Kerekharaszton a védelembe vett és veszélyeztetett gyermekek szdma nem magas. A Szocialis,
Gyermekjoléti és Egészségiigyi Intézmény (székhely: 3000 Hatvan, Radnéti tér 2/a. A. ép.)
biztositja a kistérségben €16k ez irany\ ellatasat.

Tabla:4.1.1.
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Vec;l:rnr:‘l;i::tstzlglr:l;oru Veszélyeztetett kiskort
3 TS 1
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
Fé F&
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 1 n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Tabla:4.1.2.
4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
€ részesitettek évi atlagos szama (TS 111)
v
F6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 26
2018 25
2019 16
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdiijminimumhoz viszonyitott egy fére es6 havi
jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében allapitjak meg, mig a kiegészito, illetve a
rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasban akkor részesitheti a csalddot az dnkormanyzat, illetve az
illetékes jegyz6, amennyiben a gyermeket gondozd csaldd id6szakosan létfenntartasi gondokkal
kiizd, vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt. Az elemzés soran az eljaras
objektiv és szakmai standardoknak torténé megfelelését javasolt szévegesen is értékelni.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszorulé kiskortak, vagy
kozoktatasi intézményben tanulé nagykorGlak anyagi tamogatdsa. Ennek forméja: a)
gyermekétkeztetés normativ kedvezmény b) pénzbeli tamogatds (évente két alkalommal:
augusztus és november hdnapban, feltéve, hogy a kedvezményre vald jogosultsiga targyev
augusztus 1-én, illetve november 1-én fenndll c) kiilon jogszabédlyban meghatarozott egyéb
kedvezmény.

A kozségben a névekvo tendencia utan csokkenés figyelheté meg.
¢) agyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok helyzete;
Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas ellatasi forma megsziint, beépiilt a szocialis

telepiilési és a nem jovedelemalapi tamogatasok kozé. Az Onkorményzat szémos
ellatasi formaval segiti a gyermekes csalddokat (telepiilési pénzbeli tdmogatas, |,

sziiletési tamogatds, ROTA oltés, iskolaztatasi tamogatas, felsGoktatédsi tamogatas)

Tabla: 4.1.3.
4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arva’ellat?s? s Arvaellatasban
A - - részesilo . .
férfiak szama (f6) oy » részesiil6k
F (TS 065) T, Osszesen
L (TS 066)
Fé Fé F6
2015 1 n.a. 1
2016 1 n.a. 1
2017 1 n.a. 1
2018 2 n.a. 2
2019 2 1 3
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az arvaellatasban részestilékre szama nem relevans.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi
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Kedvezményes iskolai étkeztetésben a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban, a harom
vagy tobb gyermekes csaladok, a tartosan beteg- vagy fogyatékos gyermekek részesiilnek.
Az 6vodaban mér csekély szamu azon sziilok szdma, akiknek téritési dijat kell fizetni, mert
az allam atvallalta.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

f) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar Aallampolgirsiggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemz6i.

Kerekharaszt esetében nem relevans az e) illetve f) pont.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakokirnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Kerekharaszton nincsenek szegregatumok

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti €s
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkorményzat feladata.
Az alabbiakban felsoroljuk és roviden kifejtjiik a jogszabalyok éaltal lehatarolt ellatasi teriileteket,
melyek attekintése és az adott telepiilésen valé elérésiik leirasa segiti a 4.3 pontban megadottak
elemzését.
A jogszabélyok mellett az 1. szdmu mellékletben elhelyezett adattdblak is segitenek az adott
telepiilés konkrét helyzetének atlatasaban.
Mindezekre épitve lehet szdvegesen kifejteni a telepiilés azon helyzetét, amelyre a 4.3. fejezet
a),b), ¢), d), e), ), g), h), 1), j) pontjaiba sorolt szempontok kérdeznek rd. Természetesen ift is
szilkséges fokuszba helyezni az esélyegyenloség szempontjabdl kiilondsen  érintett
gyerekcsoportokat.
Egészségligyi ellatés: az egészségiigyrol sz0l6 1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a
telepiilési 6Gnkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
c) az alapellatashoz kapcsolddoé tligyeleti ellatasrol,
d) a védonoi ellatasrol,
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
A gyermekek szamdara nytjtott gyermekjoléti szolgaltatas, szocidlis ellatdsok: A hatdlyos jogi
szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit véd6 specidlis
személyes szolgaltatis, amely a szocialis munka médszereinek és eszkozeinek felhasznéldsaval
szolgalja a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elBsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve
a csaladjabél kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatds elvi alapjai, miikddésére
vonatkozd szabélyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyu;jto
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és
miikgdésiik feltételeirdl szolé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjdk. A gyermekjoléti szolgaltatast
az adott fenntarté (6nkormanyzat, kistérségi tarsulds, egyhaz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti
szolgalat 4ltal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott
telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltaté és megeléz6 funkciéval bir. Tevékenységét
6sszehangolva a gyermekeket ellatod egészségiligyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgaltatdsi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgdlat az altala ellatott
telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis
helyzetét, veszélyeztetettségét.

A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatdsanak formai

39



a) a bolcséde, a hetes bolcséde,

b) a csaladi napkozi,

¢) a csaladi gyermekfeliigyelet,

d) a hézi gyermekfeliigyelet,

¢) az alternativ napkozbeni ellatas.

A gyermekek atmeneti gondozésa keretében — kivéve, ha a gyermek 4tmeneti gondozasat csaladok
atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodését eldsegitd, az
életkoranak, egészségi allapotanak €s egyéb sziikségleteinek megfelelé étkeztetésérdl, ruhazattal
valé ellatdsar6l, mentalhigiénés és egészségiigyi ellatasardl, gondozisardl, nevelésérdl,
lakhatasarol, vagyis teljes kori ellatasarol kell gondoskodni.

Fogyatékos gyermekek ellatdshoz torténé hozzaférése: a szakértdi bizottsag szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves kordig fejlodését biztositod korai fejlesztésben és
gondozasban, vagy fejleszt6 felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali
ellatas keretében gondoskodni kell tobbek kézt a harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra
részben képes vagy Onellatasra nem képes, de felligyeletre szorulé fogyatékos, illetve autista
személyek napkoézbeni tartézkodasarol, étkeztetésérol.

Gyermekétkeztetés: Ha a szill6 (torvényes képvisel6) eltérden nem rendelkezik, a fenntarté az
6vodéaban €s az iskolaban a gyermekek és a tanulok szamara az dvodai nevelési napokon, illetve
az iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg foétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a napk6zit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az
ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabdalyokat kell alkalmazni a nyari szocidlis
gyermekétkeztetés esetében is.

a) védonoi ellatds jellemzoi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szdma, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Tabla:4.3.1.
4.3.1. szamu tablazat — Védéndi dllashelyek szdma
Betoltott vedandi | o2 dRazeth Atlagos-
allashelyek széma armiekek szama gyermekszam
Ev (TS 109) gy védénénként
db Fé F6
2015 0 n.a. n.a.
2016 0 n.a. n.a.
2017 0 n.a. n.a.
2018 0 n.a. n.a.
2019 0 n.a. n.a.
2020 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A fenti tablazat adatait sziikséges Osszevetni a védondk altal ellatottak szdmaval, ariny4val és a
védonoi korzetben €16 0-3 év kozotti gyerekek szamaval. Ebb6] 14thaté a védéndi leterheltség,
illetve az, hogy valamennyi gyermek hozzajut-e a védén6i szolgaltatishoz.

Kerekharaszt nem rendelkezik véd6n6i szolgélattal, a feladatellatas Hatvanban torténik.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Tabla:4.3.2.
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellitas
FelnGttek és Csak
gye'rm’ekek feI’noEtek A hazi Felnétt hazi
részére részére gyermekorvosok | Gyermekorvos orves Attal
szervezett szervezett altal ellatott altal ellatott ,
. " e Y Y ellatott
- haziorvosi haziorvosi szolgalatok gyerekek
Ev a . L ! e gyerekek
szolgalatok szolgaltatdsok szama szama A
szama szama (TS 108)
(TS 107) (TS 106)
db db db F6 F6
2015 0 0 0 n.a. n.a.
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0. 0 n.a. n.a.
2018 0. 0. 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Hazi gyermekorvosi ellatas Hatvan varosdban biztositott a kerekharaszti gyermekek részére.

A hétranyos helyzetii telepiiléseken jellemzden alig van gyermekorvos. Kerekharaszt esetében
azonban Hatvan kozelsége indokolja, hogy a hazi orvosi és gyermekorvosi ellatast, valamint a
korhazi ellatast a varos biztositsa

¢) 0-7 eves kortiak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, ha nincs pontos helyi
nyilvantartds az 5 éven aluli 6vodaskorti gyermekekrdl, nem 4ll rendelkezésre az dvodék fizikai
allapotanak és koltségvetési helyzetének részleteire kiterjedd egységes regiszter, nem lehet
pontosan tudni az évodaskorii gyermekek telepiilésk6zi ingdzasanak adatait. Ugyancsak nehezitik
az ellatashoz torténd hozzaférés mindségének megitélését a méar emlitett, a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek nyilvantartasinak hidnyossagai. Fontos, hogy a szabalyozisra is
visszavezethetéen nem megoldott a specidlis fejlesztésre szorulé gyermekek évodaskor elétti
statisztikai adatainak gylijtése, azonban torekedni kell arra, hogy ezen adatok helyben
rendelkezésre alljanak.
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Kiilondsen a sériilékeny csoportok, mint példaul az alacsony iskolai végzettségii munkanélkiili
sziilok lehetdségeit kell megvizsgalni az elérheté hozzaférések biztositdsa kapcsan. Ahogyan az
fentebb szerepel, a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek sziileinek 6vodaztatasi
tdmogatashoz t6rténd hozzaférése soran éppen a legraszorulobb csaladdok kertilhetnek hatranyba.
Az ellatasok mindségének fejlesztésén til mind a megfeleld tajékoztatis és az ligyintézés soran
torténd segitségnyujtas, mind pedig a nyilvantartas hidnyossagainak korrigdlasa az intézkedési
tervben megjelolt feladat lehet.

A csaladi napkoziben - a sajat, napkdzbeni ellatast mashol igénybe nem vevd gyermeket is
beszamitva - legfeljebb 6t gyermek gondozhato.
Kerekharaszton csaladi napkdzis ellatas sincs

d) gyermekjoléti alapellatiasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csOkkentd specialis szolgaltatasok;

A személyes gondoskodést nytjt6 ellatdsokat a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és mikddésiik feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet szabalyozza.
A telepiilésen a hatvani székhelyli Szocidlis, Gyermekjoléti és Egészségligyi Szolgaltat
biztosit ellatast.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A gyermekek napkozbeni ellatasat szolgald intézmények kozil Kerekharaszton az ovoda
miikodik. A gyermekek atmeneti gondozasa a gyermekek atmeneti otthonaban lehetséges,
azonban nincs k6zvetleniil helyben intézmény

Tabla:4.3.3.a) b)

4.3.3. a.) szam\ tablazat - Bélcsddék és bolcsGdébe beiratott gyermekek
szama
M(kdd8, dnkormanyzati Onkormanyzati bolcsddébe
¢ bolcsGdei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2015 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.3.3. b.) szdm0 tablazat - Bélcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miikddé | Munkahelyi| Miikodd Csaladi Miikédd Mini Miikod6 | Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcsddébe mini bolcsédébe | (6sszes) {Osszes)
bolcsGdei beirt bolcsddei beirt bolcsddei beirt bodlcsédei beirt
¢ fér6helyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |féréhelyek gyerekek |férdhelyek | gyermekek
e szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar
Kerekharaszton bolcsddei ellatds nincs. A sziilok ez irdnyd igényeit a kornyékbeli telepiiléseken,
els6sorban Hatvanban miik6dd bolesédék telephely elégiti ki.

S gyermekvédelem;

A gyermekjoléti szolgalatok feladatai kapcsolédnak a gyermekvédelemhez. A gyermek
csaladban t6rténd nevelésének elésegitése; a gyermek veszélyeztetettségének
megsziintetese; a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezésének elésegitése

g krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A gyermekek atmeneti gondozdsinak formdi az anyaotthonok, a csaladok &tmeneti
otthona. Ezek sem Kerekharaszt, sem a kérnyez6 telepiilésen nincsenek.

)

egeszségiejlesztési, sport-, szabadidSs és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

A Falunap, a ,,Mozdulj Apafej” a polgarérnap, a Rakellenes Liga altal szervezett
bicikliturak és a Sport palya igénybevételi lehetdsége biztositjak az aktivabb sportolasi
lehetdséget

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilésen miik6dd egyetlen koznevelési intézmény, a Kerekharaszti Csillagfény
Ovoda biztositja az intézményi étkeztetést az 6vodas gyermekek szdméra. A sziinidei
gyermekétkeztetést az Onkormanyzat biztositja az arra jogosult gyermekek részére.
J)  eltérd kultiraju, vagy a hatranyos és nem hétranyos helyzeti gyermekcsoportok kozétti
programok;

Erre vonatkozdan nincs adat

k)

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Erre vonatkozo6an nincs adat

)

elényben részesités, hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatisok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Erre vonatkozdan nincs adat
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44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal ¢élo
gyerckek kozoktatisi lehetdségei és esélyegyenlosége

Az aldbbiakban attekintjiik azokat a teriileteket, amelyek a jogszabalyokban megjelennek, és a

kozoktatisra vonatkozoan hatarozzdk meg az esélyegyenlGség biztositasat. A jogszabalyok és

értelmezésiik nyujtanak segitséget ahhoz, hogy a HEP ezen fejezetében az oOnkormanyzat

elvégezze a sziikséges helyzetelemzést.

Sziikséges felhivni a figyelmet arra, hogy az 1. szamu mellékletben e fejezethez elhelyezett

adattablak egy részének kit6ltéséhez elengedhetetlen a partneri egyiittmiikdés, hiszen az oktatasi

intézmények 2013. januar 1-ét6l — az 6vodak kivételével — nem 6nkorményzati fenntartasuak.

Fogalmak:

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanuldk:

a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanul6:

aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanul6

(Nkntv. 4. §-dnak 13. pontja)

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kznevelésben: 1d. a 4.1. pontban foglalt definiciét.

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanulé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,

t6bb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum

zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanuldsi figyelem- vagy

magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé: az a kiilonleges

banasmodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakért6i véleménye alapjan az

életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulési,

magatartasszabalyozasi hidnyossdgokkal kiizd, koOzOsségbe valoé beilleszkedése, tovabba

személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési

igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas koriilményei az atlagos koriilményekhez képest - a gyermek, a

tanulé életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy

jelentés koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanuldnak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2.

pont)

A lenti, a)-e) pontokban foglalt szempontok soran a kdvetkezdkre sziikséges figyelemmel lenni:

Az egyenld banasmod kévetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely

allamilag jovdhagyott vagy eloirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek

megszervezéséhez az allam kozvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, illetve amelyhez

kozvetve — igy kiilonOsen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy addjovairas Gtjan — hozzgjarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenl6 banasmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban,

igy kiilondsen az oktatdasba torténé bekapcsolodas feltételeinek meghatdrozasa, a felvételi

kérelmek elbiralasa, az oktatds kdvetelményeinek megallapitasa és a kdvetelménytdmasztas, a

teljesitmények értékelése, az oktatashoz kapcsolodd szolgaltatasok biztositasa €s igénybevétele, az

oktatdssal Osszefliggd juttatdsokhoz valé hozziférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az

oktatdsban megszerezheté tanisitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi

tanacsadashoz valé hozzaférés, valamint az oktatasban vald részvétellel osszefiiggd jogviszony

megsziintetése soran.

A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhato. Eppen ezért a

térvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek

elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil létrehozott tagozatban,
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osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiil6nités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb ardnyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulét. Az egyenld banasmod
kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatisra
valo korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartisa,
amelynek szinvonala nem ¢éri el a kiadott szakmai kovetelményekben meghatarozottakat.

A halmozottan hétranyos helyzetben 1évé gyermekek, tanulok elkiilonitése tarsaiktol sérti az
egyenld banasméd kovetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a mikodési korzetek
kialakitdsat, az iskolai felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok dsszetételét.

Ha a telepiilésen t6bb 4ltalanos iskola, tagintézmény miikodik, akkor az 4ltaldnos iskolai
korzeteket gy kell meghatérozni, hogy kialakithat6va valjon a halmozottan hatrinyos helyzetii
gyermekek egyenletes ardnya a nevelési-oktatdsi intézményekben. Ha a telepiilésen, keriiletben
t6bb 4ltalanos iskola miikddik, a halmozottan hatranyos helyzetii tanuléknak az egyes felvételi
korzetekben kiszamitott ardnya legfeljebb szazalékponttal lehet magasabb, mint az altaldnos
iskolaba jar6 halmozottan hitranyos helyzetli gyermekeknek a telepiilés, keriilet egészére
kiszdmitott ardnya. Nem jelolhetd ki kotelezo felvételt biztosité iskolanak az az 4ltalanos iskola,
amely korzetének kialakitisanal a halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek korzeti aranya
tullépésére vonatkozo rendelkezés nem tarthaté meg, feltéve hogy a halmozottan hatranyos
helyzetii tanulok kérzeti aranya elérné az 50%-ot és egyébként a telepiilés t5bbi iskolaja elégséges
férdhellyel rendelkezik a telepiilés 6sszes tankételes tanuléjanak felvételéhez. El6nyben részesitési
kdtelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint ha az altaldnos iskola a felvételi
kotelezettsége utin tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi
kérelmek teljesitésénél elényben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetli tanulokat. A
felveteli korzet kialakitdsara vonatkozé szabalyozas a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rend. 24-25. §-
aban talalhato.

A korzethatdrok kialakitdsdnal és a beiskoldzasnal az Ebktv. vonatkozo paragrafusait is
figyelembe kell venni. Ebben segit eligazodni az Egyenl6 Banasméd Tanacsadé Testiilet 2/2007.
(IIl. 23.) TT sz. allasfoglaldsa: Az etnikai alapu iskolai szegregaciét nem csupan a tényleges,
hanem a jogsértd éltal feltételezett etnikai hovatartozas alapjan is el lehet szenvedni. A
szegregacié megvaldsuldsanak nem feltétele az elkiildnitett csoporttal szembeni hatrény, csupdn a
torvényben meg nem engedett elkiilénités.”

A jogellenes, elkiilonitett oktatds még abban az esetben is jogszeriitlen, ha teljes mértékben azonos
feltételek biztositasaval torténik. A jogellenes elkiilnités minden aktivitast nélkiil6z6 fenntartdsa
is megvaldsithatja a jogsértést.

A HEP soran tehdt nemcsak a hétranyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet adataival,
hanem valamilyen aggregalt forméban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi
kepviselet biztositisaval is visszaigazolt, etnikai adatkdzléssel is foglalkozni kell.

A halmozottan hétranyos helyzetii tanulék magantanuléva nyilvanitdsa esetén fokozott
kortiltekintéssel kell eljérni. A jogalkot6 szandéka az volt, hogy a halmozottan hétranyos helyzetii
tanulok magéntanuléva nyilvéanitasat és az ezzel gyakran egyiitt jaré lemorzsolodas megel6zhetd
legyen. Ha az iskola igazgatdjdnak megitélése szerint a tanulénak hatranyos, hogy
tankotelezettségének magantanuloként tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulmanyok
eredményes folytatasara vagy befejezésére nem lehet szamitani, koteles errél értesiteni a gyermek
lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes korméanyhivatalt, amely a
gyamhatosag €s a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utén dont arrol, hogy a tanul
milyen modon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan hatrdnyos helyzet(i tanulé esetén az
iskola igazgatdjanak dontéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti szolgalat véleményét (Nkntv.
45. §).

A szocidlis hétranyok enyhitése, a tanuldsi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése érdekében az
altalanos iskola és a kozépfokii iskola képességkibontakoztaté vagy integréciés felkészitést
szervez, amelynek keretei k6zott a tanulé egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa,
fejlédésének elbsegitése, a tanuld tanulési, tovabbtanuldsi esélyének kiegyenlitése folyik. A
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képességkibontakoztaté és az integracios felkészités megszervezése nem jarhat egyiitt a
halmozottan hétranyos helyzetii tanulok elkiilonitésével.

Kibontakoztat6 felkészitésben a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzeti vagy sajatos
nevelési igényti tanulé vesz részt.

Az 6voda a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szamara fejlesztd programot szervez,
melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagdgiai feladatokat, a szocidlis
hatranyok enyhitését segitd pedagogiai tevékenységet folytat.

A képesség-kibontakoztaté és integracios felkészités, valamint az dvodai fejleszté program
megvalositasa az oktatasért felelds miniszter altal kiadott személyiségfejleszto, tehetséggondozo,
felzarkdztatd program alapjan zajlik. (20/2012. (VIIL 31.) EMMI rend. 171. § - 173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk nevelésérdl, iskolai
felkészitésérol a szakért6i bizottsag szakértdi véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igényli gyermek dvodai nevelése, a tanul6 iskolai nevelése-oktatasa,
tovdbba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyogypedagdgiai nevelési-oktatasi
intézményben, konduktiv pedagdgiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a
tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egyiitt torténhet.

A gyermek, tanulé integralt vagy specialis intézményi keretek k6zo6tt torténd nevelését, oktatasat a
szakért6i bizottsag altal kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani.
Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsértd mind a Nkntv., mind pedig az egyenld bandsmoéd
kovetelményét tekintve.

A nevelési-oktatdsi intézményekben foglalkoztatott vezetdk és alkalmazottak kotelezd €s ajanlott
1étszama a kdzoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. tv. IX. fejezetében talalhato, a rendelkezés 2013.
szeptember 1-ig hatalyos. Ezt kovetéen a neveld- €s oktatd munkat koézvetlenill segitd
alkalmazottak finanszirozott 1étszamat az Nkntv. 2. szamu melléklete tartalmazza.

a) a hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok évodai, iskolai
ellatasa, a kdoznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd programokra valé eljutas
modja, lehetdségei;

A korabbi években csak a 3 éves kort betdltott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket
kellett elényben részesiteni az dvodai felvétel soran, mig 2014-t61 minden 3 éves gyermeknek
kotelez6é dvodaba jarnia.
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Tabla:4.4.-es 4 db tabla

4.4. a) 1.szamii tablazat - Hatranyos és halmozottan hitrinyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii

Hatranyos és halmozottan

gyermekek szdma | , ., N hatranyos helyzetii 6vodas
(8ySgypedagogial ovodas gyermekek szama R
Ev neveléssel egyiitt) (eyégypedagdgiai ardnya az 6vodas
neveléssel egyiitt) (TS X
(TS 087) 092) gyermekeken beliil (TS 093)
Fé Fé %
2015 0 5 19,23%
2016 0 12 46,15%
2017 0 5 18,52%
2018 0 8 28,57%
2019 0 6 21,43%
2020 n.a n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

2020

2019

2018

2017

2016

2015

0,60%

Hatranyos és halmozottan hitrianyos helyzet(i 6vodas gyermekek
aranya az ovoddas gyermekeken beliil

10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%
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4.4. a) 2. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i dltalanos iskolai
tanulék
Hatranyos és halmozottan oL
At h . s i halmozottan
Altalanos iskolai hatranyos helyzeti KN, .
p 2 T g . p . hatranyos helyzetd
tanulék szama a altalanos iskolai tanuldk szama . 5
nappali (gy6gypedagogiai oktatassal e lvaiaz
Ev 1 Ul e altalanos iskolai
oktatasban egylitt) - =
(TS 094) tanulékon beliil (TS
095)
F6 F6 %
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

4.4, a) 3. szaml tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintl oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hitra , halmozottan hétranyos
aLEaMyos S hatranyos helyzetii Hatrénvos és
Hatranyos és halmozottan helyzet( szakkozépiskolai et p N
hatranyos kkézépiskolai 16k Hétrdnyos és | halmozottan
halmozottan szakkozépiskolai tanulé hal it hatrs
helvzetii = o ) almozottan atranyos
hatranyos ely tanuldk és hatranyos hatranvos hahraath
a tanulék és hatranyos helyzetii " v
helyzeti ] H h ., helyzet(i tanulék
9 . S aranya a helyzetii szakiskolai és szakegimnaziumi e
Ev gimnaziumi gimnaziumi szakiskolai és | készségfejleszté Fanes S
tanuldék szima Rt " - . tanulék szdma | szakgimnaziumi
tanulékon | készségfejleszté | iskolai tanulék =
(TS 096) = iskolai tanulék , (TS 100) tanulékon beliil
beliil (TS iskolai tanu aranya a (75 101)
097) szama a nappali tanulok
oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % Fé % F6 %
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4, a) 4. szamu tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megdllapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és
. nagykoriiva valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
By szama (TS 113) (TS 114)
f6 fé
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 15
2018 n.a. 15
2019 n.a. 19
2020 n.a. 9

Forras: TelR, KSH Tstar

2020. évben 2 6 3 gyermeke és 1 f6 2 gyermekének hatranyos helyzete keriilt
megallapitasra,(HH) 1 évre, HHH-s gyermek Kerekharaszt kozségben nincs, igy e tekintetben
a jovoben jelentés eltérés lesz az adatokban.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
4.4.2.; 4.4.4.;4.4.5.

4.4.2. szamli tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyoégypedag
N ogiai
? g . . Ovodai Ovodaba oktatdsban
éve Ovodai Ovodai ok > e -
: feladatellata beirt . részesiil§ Egy 6vodai
8t | evermekcsop}|| irdhishek si helyek ermekek Gvodai ovodas ermekcso,
kor | ortok szdma - szédma sza’n":a gvsz 4ma gyogypedagod gyermekek 8y ortra P
U | gydgypedagé | (gydgypedag (sydgypedag | (gyogypedag glal szama jutd
gye giai LT ogiai ogiai gyermekcsop az ermekek
Ev rme | neveléssel neveléssel B - 8 H ortok szama | . R & "
kek | egyitt (TS egyiitt) neveléssel neveléssel (TS 086) integraltan szama (TS
24 085) (15 090) egyiitt) egyiitt) oktatott SNI 089)
- (TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkiil (TS
091)
fé db db db f6 db fé6 fé
2015 2 35 1 26 n.a. n.a. 13
2016 2 35 1 26 n.a. n.a. 13
2017 2 35 1 27 n.a. n.a. 14
2018 2 35 1 28 n.a. n.a. 14
2019 2 35 1 28 n.a. n.a. 14
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
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4.4.4. szam1 tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztélyok, gyégypedagd

giai osztdlyok, feladatellatdsi helyek

. . Az dltalénos Altaldnas iskolai Egy altalanos iskolai =
Agdllneaisiolel iskolal osztélyok | feladat-ellstisi | osztélyra juts tanulék R
osztilyok szdma a i bejdré altaldnos
Sgypedagdglal széma (a helyek szdma szdma a nappali e T D T
8y = gybdgypedagégiai | (gydgypedagégiai oktatasban r
- oktatasban (a nappali = = =N a nappali oktatdsban
Tanév oktatdsban) (TS 080) oktatéssal egyiitt) | oktatdssal egyiitt) (gy6gypedagbgiai (75 084)
(TS 081) (TS 079) oktatassal egylitt) (TS 082)
db db db 6 %
2014/2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015/2016 n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
2016/2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017/2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018/2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019/2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezdk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen

befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 083)
F6
2014/2015 n.a.
2015/2016 n.a.
2016/2017 n.a.
2017/2018 n.a.
2018/2019 n.a.
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

intézmények k6zott és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

d) az intézmények k6zott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagiban

mutatkozoé eltérések;

e) eldnyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.
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Tabla:4.4.6.;

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoéléti, hatranykompenzilé szolgéltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetéshen
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilo
Ev vevl gyermekek igénybe vevé igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szima | kiskoriak szama (TS 112)
F6 Fé F6 F6
2015 n.a.
2016
2017 9
2018 >
2019 3
2020 n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartsi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

[aey
[}

C = N W D N N 0 W

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Sziinidei étkeztetésben részesiil6 gyermekek széma (TS 112}
Csaldd- és gyermekjdléti szolgdltatdst igénybe vevd kiskorGak szdma
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

® Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevs gyermekek széma

4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.



A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
0-7 éves koruak ellatasi igényeire vonatkozo A nyilvantartas hidnyossaganak korrigalésa,
adatok hianya megfeleld tajékoztatds €s ligyintézés soran
torténd segitségnyujtas
Adatszolgaltatas nem teljes korii a tobbféle Rendszeres konzultacio, egyeztetés a
fenntarté €s mas telepiilésen 1évo szolgéltatas fenntartok és intézmények kozott
ellatasa miatt

E. A nok helyzete, esélyegyenliosége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

- Az Alaptorvény XV. cikke rdgziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

- a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a n6kkel és a férfiakkal val6é egyenld banasmod elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az elomenetel lehetoségei, valamint a munkafeltételek terén
térténd végrehajtasarél €s az azt modositd 2002/73/EK irdnyelv,

- a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nbkkel valé egyenldé bianasméd elvének a
szocialis biztonsag teriiletén t6rténd fokozatos megvaldsitasarol,

- a Tandcs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a n6kkel valo egyenld banasmoéd elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben t6rténé megvaldsitasarol.

5.1 A nék gazdasigi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka térvénykonyvér6l szolé 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonésen a munka dijazésaval kapcsolatban az egyenlé bandsmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megéllapitasanal kiilonsen az
elvégzett munka természetét, min6ségét, mennyiségét, a munkakériilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erbfeszitést, tapasztalatot, felelosséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminécié fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba més, 6sszehasonlithat6 helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a
nemet, csalddi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas é¢s munkanélkiiliség a nok koérében
Tabla:5.1.1.; 5.1.2.; 5.1.3.

52



8,00%
7,00%
6,00%
5,00%
4,00%
3,00%
2,00%
1,00%
0,00%

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
{(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott dllaskeresdk ardnya az
allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya N&k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2015 7,26% 5,08% 6,17%
2016 4,61% 3,67% 4,14%
2017 4,20% 3,66% 3,93%
2018 4,92% 4,12% 4,52%
2019 4,82% 4,79% 4,81%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2015 2016 2017 2018 20198 2020

® Férfiak aranya ™ NGk aranya
(75 033) (TS 034)

A munkanélkiiliségi ratdban a nék aranya kevesebb a férfiakénal.
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5.1.2. szdmu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresfk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)

% %
2015 50,00% 43,48%
2016 53,33% 37,50%
2017 46,43% 38,46%
2018 50,00% 37,50%
2019 48,48% 37,50%
2020 - -

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2020
2019
2018
2017

2016

2015
0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

» N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott
® 180 napnél régebb ota regisztralt

A 180 napon tali nyilvantartott allaskeres6k koéziil a n6ék aranyszama 2015-t6] minden évben
csokkent.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd alldskeresSk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskerestk szama allaskeresSk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2015 46 4
2016 30 2
2017 28 1
2018 32 2
2019 33 3
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresdk
2020
2019 pa i o  E———
2018 g s e ———
2017 s e e
2016 pr———ee———
T ST e ———

=]

10 20 30 40 50

¥ Nyilvantantott pélyakezdd dllaskeressk ® Nyilvdntartott dllaskeres6k

b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban
Nincs adat arra vonatkozdan, hogy mennyi nd vesz részt foglalkoztatast segitd programokon. A
képzéseken vald részvételi arany 4ltalaban a ndk kérében magasabb

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei
Az alacsony iskolai végzettségii ndk foglalkoztatdsanak, elhelyezkedésének aranya kisebb, mint
aki szakméval rendelkezik. A munkanélkili arAnyokbdl azonban lathatd, hogy az iskolazottak
korében magasabb a munkanélkiiliek aranya, amely azzal magyarizhaté, hogy a kdmyékben
elsésorban a szakmaval rendelkezok alkalmazisa hangstilyosabb a kornyezé vallalatoknak
koszonhetden.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Erre vonatkozdan nincs adat. Azonban orszagos tendencia az olyan jellegii diszkriminacio, hogy
a kisgyermekes, gyermekét egyediil neveld nét kevésbé szivesen veszik fel adott munkahelyre.
Célszerii a munkahelyek ellenérzése
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5.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatiasok (pl.
bolcsddei, csalidi napkozi, 6vodai férdhelyek, férohelyhiiny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarit munkahelyi megoldisok stb.)

Tabla:5.2.1.; 5.2.2.a) és 5.2.2. b);

5. 2. 1. szadmU tablazat — Véddnéi allashelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)
I’Befoltott ved?nm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allds oo e ermekek szdma védéndnként

Ev (TS 109) i
db fé (o]

2015 0 n.a. n.a.

2016 0 n.a. n.a.

2017 0 n.a. n.a.

2018 0 n.a. n.a.

2019 0 n.a. n.a.

2020 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
Védonoi allashely nincs Kerekharaszt telepiilésen.

5.2.2. a) BolcsGdék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu
tablazatbdl
M(ikddd, onkormanyzati Onkorményzati bolcsédébe beirt gyerekek
¢ bolcsédei fér6helyek szama szama
v
db F6

2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés

Boélcsdde sem miikodik telepiilésen.
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5.2.2. b.) szami tablazat - BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miikédé | Munkahelyi| Miikédé Csaladi M(ikodé Mini MiikédG |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csalddi | béles6débe mini holcsddébe | (Osszes) (Osszes)
bélcsédei beirt bdlcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsSdei beirt
¢ féréhelyek | gyerekek |férhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férbhelyek | gyermekek
Y szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db F6 db F6 db F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Kerekharaszton bolcsddei ellatas nincs. A sziillok ez iranyt igényeit a kérnyékbeli telepiiléseken,
elsésorban Hatvanban miikodd bolcsédék telephely elégiti ki.

A n6k munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek sziméra nyujtott
napkozbeni ellatisokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés
feltételeinek vizsgalata.

A gyermekek napkozbeni elldtdsa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfeleléen —
kiilondsen bolesddében, hetes bélcsddében, csaladi napkdziben, csalidi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkézis otthonban, valamint 6vodéban, iskol4ban.
Bélesode

A bolcséde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszerii
gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltdtte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését
kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhaté a bolcsddében. Kerekharaszt esetében nem
relevans.

Csalddi napkézi

A gyermekek napkozbeni ellatdsanak mindsiil a bdlcsédei és 6vodai ellatasban nem részesiild,
tovabba az iskolai oktatdsban részesiild gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint
az iskolai napkdzit vagy tanuloszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csalddi napkéziben
torténd, nem kdzoktatasi céla ellatisa.

A csalddi napkdzi a csalddban nevelkedé gyermekek szdméra nytjt életkoruknak megfelels
nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Kerekharaszt esetében nem relevans.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkodzbeni elldtdsaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithat6 az ellatast nyujtd
sajat otthondban.

A csaladi gyermekfeliigyelet a csalddban nevelkedd gyermekek szdmiéra nyujt életkoruknak
megfelel6 nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évest6l négy éves korig gondozhat6 gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet
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A hézi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkozbeni ellatasat a sziil6 vagy més tdrvényes
képviseld otthonaban gondozo biztosithatja, ha a gyermek allandé vagy iddszakos ellatasa nappali
intézményben nem biztosithaté (pl. betegség miatt) és a sziilé a gyermek napkdzbeni ellatasat nem
vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatas

Alternativ napkozbeni ellatés a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében nyujtott,

— a sziilé és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializaciojat tamogatd, valamint
egyéb szabadid®s és prevencids szolgaltatas,

— a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskoru gyermekek szamdra biztositott
nappali feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a miikodtetd
rendelkezik az ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott — személyi €s targyi
feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel
rendelkez6 haroméves és annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8.
9

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskoldban 16 draig kell megszervezni a
tandrai és tanéran kivilli foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba az
egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas
foglalkozasokat a déleldtti és délutani idészakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.
Kerekharaszton egyetlen 6voda biztositja a gyermekek napkoézbeni ellatdsat. Altalanos iskolai
oktatas-nevelés nincs a telepiilésen.

5.3 Csalidtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védénbi szolgdlat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel timogassa a feliigyelete ala tartozo
gyermek megfeleld testi és mentalis fejlodésének biztositasat. A védénd kapcsolatban all a
csaladdal, a kisgyermekellaté intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen
arnyalt képpel rendelkezik a csalddok gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként
hatékony segitséget képes nyujtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefiigg a hozza tartozé
gyermekek szamatol.

Kerekharaszton védondi szolgalat nem miikodik. Az igényeket Hatvanban tudjdk biztositani,
amely tokéletesen miiksdik. Ilyen lélekszamu telepiilés esetében nem indokolt sajat védénoi
szolgalat kialakitasa

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak

A csaladon belilli erdszak esetén alkalmazhat6é legfontosabb rendelkezéseket a hozzétartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhaté tavoltartasrol szoldé 2009. évi LXXIIL tv. és a Blintetd
torvénykonyv tartalmazza.

A csaladon beliili er6szakrdl nincs 6nalld tényallas, a parkapcsolati erdszakra jelenleg a Biinteto
térvénykonyv kiildnbozd tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés, zaklatas, tvoltartas.
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A nbk elleni erbszak kiilonbozé formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulé formdira (pl. szexualis jellegii visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.

A zakKlatds, szexualis vagy csaladon beliili er6szak miatt tortént rend6rségi feljelentések szama
alulmarad a tényleges esetek szamatdl. A rend6rségi riasztasok és birdsagi eljarasok szamszeri
adatainak Osszegytjtése mellett érdemes megnézni, hogy mikédik-e olyan szervezet, ahova a
bantalmazott nék fordulhatnak. (Ha miikddik ilyen a telepiilésen, az onnan kért szdmszerd
adatokat Ossze kell vetni a rend6rségi feljelentések szamaéval.) Ha az eredmények azt mutatjak,
hogy az er6szak megjelenik a telepiilésen, akkor javaslatokat kell tenni a nék tajékoztatisanak,
illetve a tarsadalmi érzékenyités lehetséges formaira (pl. felvilagosité programok mar az
iskolaban, a terhesgondozason; plakatokkal), de a megeldzésre tekintettel abban az esetben is
sziikséges hangsulyt helyezni a tijékoztatasra, felvilagositd programokra, ha a ndk elleni erdszakra
vonatkozodan nem jelenik meg adat.

A csalddon beliili erdszak a nemzetk6zi és orszagos statisztikdk alapjan sokkal jelentdsebb
mértékben jelenlévo probléma, mint gondolnank. A helyi renddrség és birésag szamszerii adatai
titkkrozhetik, hogy a bantalmazottak milyen mértékben mernek, illetve tudnak jogi segitséget kérni.
Azzal is tisztaban kell lenniink, hogy leggyakrabban a rendérség riasztdsdra is csak végs6 esetben
keriil sor. Teljes korii vizsgélatot a témaban annak jellegébdl adéd6an lehetetlen végezni, de egyes
részterliletek tanulményozasa segitheti a problémak feltarasat, segithet a megoldasi lehetdség
megtalalasaban.

Erre vonatkozo6an nincs adatunk.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok Atmeneti
otthona)

A felmérés célja, hogy a krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok elérhetdségérél, illetve
kapacitdsarol nyujtson informéciot. A krizishelyzetben 1évé nék széméra nagyon fontos tényezé
az 1d6, ezért a varolistaval miksdo szallok sok esetben nem tudnak azonnali segitséget nytijtani.
Fontos a megfeleld tijékoztatas, és az igények és kapacitas 6sszhangja.

Az anyaotthonok és a csalddok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi) krizishelyzetben
jelenthetnek megoldast azok szamdra, akiknek nincs hovd menniiik. Bizonyos esetekben
kimondottan célszerti, ha a krizishelyzetben 1év6 né tavol keriil addigi kornyezetétdl, de vannak
olyan helyzetek is, amikor az anyaotthon/csaladotthon és a lakOhely tavolsiga komoly problémat
jelent (munkahely, gyermekellat6 intézmények). Jellemzden ezen intézményeknél (a férohelyek
hidnya miatt féleg a téli id6szakban) varolistds rendszer miikodik.

Kerekharaszton nem relevans, amennyiben jellemzé tendencia lenne, sajnos a koézelben,
Hatvanban nincs sem anyaotthon, sem csaladotthon, amely a Szolgalat véleménye szerint hosszu
évek 6ta problémit jelent. Sziikség lenne ellatasi szerz6dés megkotésére az ilyen intézményekkel,
otthonokkal, mert az orszagos felvételt biztosité kapacitis nem elegendé.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

Az Alaptorvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi kozéletben
a n6k és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturdlis jog tekintetében
érvényesiilnek-e.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a ndi
nem reprezentildsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekr6l valé dontési
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mechanizmusban, hanem mert ez szolgélja leginkabb a kozos érdeket. Az adatgytijtés a nék adott
telepiilésen valo k6zéleti részvételét térképezi fel.

A képvisel6-testiiletben a n6k szerepe meghataroz6. A telepiilésen miikddd kdznevelési intézmény
vezetdje is nd.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és felszimolasukra
iranyulé kezdeményezések

Nincs erre vonatkozé adat, nem jelenik meg problémaként.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
N6i tipusi munkahelyek hianya A n6i munkaerére épiilé munkahelyek
teremtésére valo torekvés
Krizishelyzetben nincsenek igénybe vehetd Ellatasi szerz6dés megkotése anyaotthonnal,
szolgaltatasok. csaladok atmeneti otthonaval.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az iddskori népesség fobb jellemzéi (pl. szima, ardnya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb.)

A demografiai adatokra vonatkozdan a telepiilést bemutat6 fejezethez hasznalt adattablak tovabbi
elemzése ajanlott. Itt hangsulyt kell helyezni a demografiai trendekre. Tovabbi tabla az 1. szamu
mellékletben talalhat6 ehhez a fejezethez.
A nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiilék vonatkozasidban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:
A tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szold 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
1. sajat jogu; és
2. hozzatartozdi nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatasok koérébe tartozik:
1. az 6regségi nyugdij,
2. a rehabilitacios jaradék.
A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatés:
1. az 6zvegyi nyugdij;
2. az arvaellatas;
3. a sziil6i nyugdij;
4. a baleseti hozzatartozdi nyugellatasok; valamint
5. O0zvegyi jaradék.
Tabla:6.1.; 6.1.1.; 6.1.2.

60



6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tabléval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves kori allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2015 124 157 78,98%
2016 129 150 86,00%
2017 145 150 96,67%
2018 156 144 108,33%
2019 156 141 110,64%
2020 - - -
Forras: TelR, KSH-TSTAR -
Oregedésiindex (%)
120% - B
100% - — -
60%
40% - -
20% - e e
0% | - : ;
2015 2016 2017 2018 2019 2020

AZ orszagos tendenciahoz igazodva Kerekharaszton 18 egyre magasabb az oregedési index.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiil6k szdma

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatisban,

Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb

jaranddsagban részesiild | jarandésigban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)

Osszes nyugdijas

2015 48 82 130
2016 52 86 138
2017 53 92 145
2018 58 97 155
2019 70 98 168
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2, szamui tablazat - Nyugdijszer(i ellstasok
Eletkoron Eletkoron | Oregségi m Ozve"gyl e Ozvegyi és | IdGskortiak
alaguls alapuld nyugdijban Oregsegi UL szuil6i jaradékaban
e ellatdsban | részesiils nyugdijban | nyugdijban nyugdijban | részesitettek
Ev [ részesiil férfiak L e részesiil6 | havi atlagos
el nék szama szama e aant SLiiial: nék szama | szdma (fgt')’)
szdma (TS 070) szama
(75 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2015 5 2 29 64 n.a. 5 n.a.
2016 5 n.a. 37 72 n.a. 4 n.a.
2017 6 n.a. 36 80 n.a. 2 n.a.
2018 8 n.a. 38 80 n.a. 3 n.a.
2019 8 n.a. 48 83 n.a. 2 n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A nappali ellatds szocidlis alapszolgaltatas, amely lehetdséget biztosit a napkézbeni tartdzkodasra,
tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai szilkségletek kielégitésére a hajléktalan
személyek és a sajat otthonukban €16, kovetkezokben felsorolt személyek részére: A)
tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idds koruk miatt szocidlis és mentalis
tamogatasra szorulé, dnmaguk ellatisara részben képes személyek, b) tizennyolcadik életéviiket
betoltott, fekvobeteg-gydgyintézeti kezelést nem igényld pszichiatriai betegek, illetve
szenvedélybetegek, ¢) harmadik életéviiket betoltott, Onkiszolgaldsra részben képes vagy
Onellatésra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek. Igény szerint
lehetdség van a napkdzbeni étkezésre is.

Kerekharaszton a 64 év feletti lakossdg szama az elmilt években kis mértékben nétt.
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga;

6.2. szamii tablazat - Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbodl)
yilvantartott alliskeresdk szama Ev s — 2L e e DL
osszesen
Fé
= 46 30 28 32 33 (1]
Osszesen

F& 6 2 2 3 3 n.a.
41-45 év (TS 042)

% 13,04% 6,67% 7,14% 9,38% 9,09% -

F6 7 3 2 3 3 n.a.
46-50 év (TS 043)

% 15,22% 10,00% 7,14% 9,38% 9,09%

F& n.a. 1 1 2 2 n.a.
51-55 év (TS 044)

% - 3,33% 3,57% 6,25% 6,06%

F6 12 3 n.a. 1 3 n.a.
56-60 év (TS 045)

% 26,09% 10,00% - 3,13% 9,09%

F& 2 7 6 9 6 n.a.

61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 4,35% 23,33% 21,43% 28,13% 18,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Tabla:6.2.

A helyi adatgytijtés célja, hogy feltérképezze az id6s korosztaly (jellemzoOen az 55 év felettiek)
foglalkoztatottsdgi mutatoit és a kapott mutatokbdl hosszabb tavii megoldasi javaslatok legyenek
kidolgozhatok. A telepiilésen é16 id6sebb korosztaly munkaerfpiaci mutatdi ravilagitanak arra,
hogy milyen arinyu a foglalkoztatottsaguk, milyen szektorokban dolgoznak, vagy hogy a mar
nyugdijas személyek vallalnak-e munkat kereset-kiegészitésként. Ha az adatok azt mutatjdk, hogy
a korosztalyban nagyaranyG a munkanélkilli, vagy tartés munkanélkiilick szama, akkor
kovetkeztethetiink munkahelyi diszkrimindcidra is.

A munkaiigyi adatok alapjan nyugdij elétti dllaskeresési segély nem volt. A61 év felettiek
foglalkoztatasa nem jellemzo a telepiilésen.

b) tevékeny idoskor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Nincs adat arra vonatkozoan, hogy foglalkoztatas lenne a tevékeny iddskor szellemében.
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkriminacié felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az idésebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaeré-piaci diszkriminacidnak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el 6ket. Ennek alapjén, ha a helyi, vagy
teriiletileg illetékes munkaiigyi kozponttél arrdl kériink adatokat, hogy hany fO regisztralt
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munkanélkiili van az adott telepiilésen és ezek koéziil hanyan 55 év felettiek, illetve a tartds
munkanélkiiliek k6z6tt mekkora az 55 év felettiek aranya, és az adatok alapjan az arinyok az
idésebb korosztily felé tolédnak el, akkor allithatjuk, hogy Oket jobban érinti a foglalkoztatas
terén fellépd hatranyos megkiilonboztetés.

A telepiilés jellegébol fakadban nincs hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén. Nem
érinti erdteljesebben az 55 év feletticket a munkanélkiiliség.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

Ebben a pontban az idések altal igénybe vehetd alapszolgaltatiasokra és szakositott ellatasi
formakra javasolt kitérni:
Alapszolgéltatasok
A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési onkormanyzat segitséget
nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetitkben 6nallo életviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szdrmazé
problémaik megoldasaban.
Szakositott ellatasi formak

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgéltatasokhoz valé hozzaférése;

Tabla:6.3.1.;
6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiild idéskordak
szama
Nappali o
65 év feletti lakossag ellétngan Hazi . Szocna’hs
szama részesiilé | segitségnyujtasban etk!aztetfs’?en
Ev (férfiak TS 026, idéskortiiak | részesiilék szama reszesulok
nék TS 028) széma (TS (TS 130) (:?1'23)
129)
Fé F6 fé fo
2015 124 n.a. n.a. n.a.
2016 129 n.a. n.a. 47
2017 145 n.a. n.a. 50
2018 156 n.a. n.a. 50
2019 156 n.a. n.a. 47
2020 - n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A helyi adatgytijtés célja az idésebb korosztaly (ennél a pontnal célszeriibb a nyugdijszerti
ellatasban részestilé idosekre fokuszalni) egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz vald
hozzaférésének feltérképezése. Ki kell térni arra, hogy van-e lehetésége a célcsoportnak
egészségligyi szakellatast igénybe venni, vagy rendszeres sziir6vizsgalatokon részt venni,
tovabba hogy a szocidlis szolgaltatidsokat mennyire ismeri a célcsoport és igénybe tudja-e
venni azokat. Cél, hogy minél szélesebb korben tdjékoztassik az érintetteket a szocialis
juttatdsokrdl, szolgaltatasokrél valamint azok igénybevételi lehetoségeirdl, tovabba
biztositani sziikséges az egészségiigyi alap- és szakellatasok konnyebb igénybevételét
szamukra is
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b) kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

A nyugdijas klub miikddése lehetdséget teremt a telepiilés szamara kulturédlis és kdzmiivel6dési
programokban valo részvételre.

b) idések informatikai jartassaga;
A nyugdijas Klub tagjai 6nképzés formajéban sajatithatja el ezeket az ismereteket.

d)  ageneracidk kozotti programok.

A telepiilésen szervezett kulturalis programok minden generaci6 részére elérhetbek. A nagy
népszeriiségnek 6rvenddé falunap megszervezésénél kiilonds figyelmet forditunk, hogy minden
generacio részére tartalmas programot szolgaltassunk.

6.4 Az idiseket, az életkorral jir6 sajitos igények kielégitését célz6 programok a

telepiilésen
Az aktivan, 2 hetente miikdé nyugdijas klub allandé programokat biztosit.

6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Generaciok kozotti tavolsag A fiatalokkal valé kozds programok
szervezése. |

' 7.A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiaggal €16 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy killonosen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentGs mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevéen Korlatozott, és ez szamdra tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv
részvétel soran. A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoz
kapcsolodo Fakultativ JegyzOkonyv kihirdetésér6l szolo 2007. évi XCII. toérvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy
érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy
teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallalasat.

A Szocidlis, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgilat miikddteti a fogyatékkal €l6k nappali
ellatasat, a tamogat6 szolgalatot és a pszichiatriai betegek kdzdsségi ellatasat.

Kerekharaszt esetében azonban nem relevans.

Tabla:7.1.1.; 7.1.2.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvéltozott munkaképességii személyek ellstasaiban részesiilék szama
nemenként

Megvaltozott munkaképességii

Megvaltozott munkaképességii

Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek elldtisaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2015 11 10 21
2016 7 9 16
2017 7 9 16
2018 8 14 22
2019 10 12 22
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

16
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaré elldtisaiban
részesiilék szama nemenként

2015 2016 2017 2018 2019 2020
m Férfiak = N6k
7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiildé
fogyatékkal élék szama
Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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a) fogyatékossédggal €16 személyek foglalkoztatasdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
veédett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatés;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet6ség szerint integralt, ennek hianyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez szlikséges mértékben
a munkahelyi kémyezet, igy kiilonésen a munkaeszkozok, berendezések megfelelé atalakitasat.
Az 4talakitissal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol tamogatas
igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megval6sithatd, Ggy szadméra specialis munkahelyek miikodtetésével a munkadhoz val6é jogat
lehet6ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ
tamogatasban részesiti.

Fogyatékkal é16 munkavéllalo, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsigi nyugdijban,
rendszeres szocidlis jaradékban részesiilt. (Flt. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
szikkséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszk6zok és feltételek. A védett
foglalkoztatds talsilya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha
nem 4all rendelkezésre olyan foglalkoztatasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy sikertelen lehet a beszoktatas, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavallalé alkalmatlansiganak révid idon beliili megallapitasa.
Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is
betolthetd 4llashelyeket, fogyatékosiigyi mentor, tanicsad6 foglalkoztatdsaval a fogyatékos
személyek munkahelyi kisérésének biztositani. Javasolt Onkormanyzati szakember ez iranyu
képzése, allami és civil munkaerd-piaci szolgaltatd szervezet és a Munkaesély Szdvetség bevonasa
a feladat megoldéséba.

A kozfoglalkoztatds nem specialisan a fogyatékos személyek részére biztositott foglalkoztatasi
forma, bar nem kizért, hogy fogyatékos személy is foglalkoztatdsra keriil a rendszerben. A
foglalkoztatast szervezd nem tartja nyilvan a fogyatékos személyeket, ezért az adatszolgaltatas
illetve a foglalkoztatisba bevont fogyatékosok szdma nem vizsgalhato. Ennek ellenére
megkisérelhet6 az adatgyijtés a kvetkezok szerint.
Aktudlis jogszabaly: - 2011. évi CXCIL torvény a megvéltozott munkaképességlii személyek
ellatasairol és egyes térvények modositasarol.
- 1998. évi XXVI. torvény A fogyatékos személyek jogairdl s esélyegyenloségiik
biztositasarol
- A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrol
sz616 327/2011. (XI11.29.) Korm. rendelet
- A megvaltozott munkaképességii munkavallalokat foglalkoztaté munkaltatok
akkreditaciojanak, tovabba az akkreditalt munkaltatok ellendrzésének szabalyairdl sz616
176/2005. (IX.2.) Korm. rendelet
- A foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
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b)

munkavallalast segit6 lehetdségek;

A Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet rendszeresen megkiildi Onkormanyzatunk részre a
megvaltozott munkaképességli személyek altal betslthetd allasokrol, melyet a helyben
szokasos médon, az Onkorményzat hirdet6tablajan kihelyeziink.

¢)

d)

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadélyozottsdga miatt nem foglalkoztatjk a
végzettségének s képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: felséfokli végzettsége
ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsdg esetében célszeri felmémi, hogy a fogyatékos személy
alkalmazasanak mely feltételei hianyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszerti
a fogyatékossag jellege és a fogyatékos személyek szama alapjén rangsorolni, hogy az
akadélymentesités lépései milyen sorrendben és iitemezéssel kovessék egymast. A
rampa és kijelolt parkolé nemcsak mozgéssériilt személyek, hanem més csoportok
részére is hasznosak (nék, kisgyermekesek, id8sek), az informacids tablak, a vizudlis
informaciék megerdsitése akusztikus informacidkkal, példaul kozlekedési eszk6zdkon
alkalmazva. Fontos a célpalydzatok felkutatisa és az akadalymentesités komplex, rovid-
kozép- és hosszili tavi terveinek elkészitései. Garanciat jelent rehabiliticiés szakmémnék
¢s szakember bevondsa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonisa a
tervezés és a megvalositas teljes folyamataba.

A foglalkoztatis akkor is meghiisulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja
megkdzeliteni a munkahelyet, példaul a telepiilésen belilli kdzlekedési akadalyok miatt
¢s a timogato szolgalattol sem kap segitséget.

Ilyen informaciok beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzdk a
hatranyos megkiilonbdztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovObeni alkalmaztatasi
kilatasaik is csokkennek.

onallo €letvitelt timogat6 helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A sajat lakokornyezetben, lakdotthonban €16 fogyatékos személyeknek nyijt
alapszolgaltatist a tAmogatd szolgalat. A tamogaté szolgalat tobbek kozott a kiilsnbozd
kozosségi és szabadidds szolgaltatdsok elérésében (mind szallitas, mind kommunikaci6
szintjén) ad timogatdst, emellett az igénybevevd koémnyezetében, lakdsan nyujt
fejlesztést, gondozast, segiti az 6nall6 életvitelt, timogatja az énérdekérvényesitést.

A szolgaltatas 2011-ben 20 258 £6 szdmaéra volt elérhetd.

A személyes szocialis gondoskodési ellatisok kozill nappali ellatds (klub, fejlesztd
napkozi otthon stb.) keretében 2011-ben 6 727 £6 részére biztositottak ellitast. A nappali
cllatis a sajat lakokornyezetben €16 fogyatékos személyeknek napkdzben nyujt
fejlesztést, étkezést, segit az 6nallé életvitelben és a trsadalmi szerepek gyakorlaséban.

Az atmeneti elhelyezésben részesiilok, gondozohazban elhelyezettek szdma csekély, 262
ellatott volt 2011- ben. Tartds bentlakdsos szociélis intézményi ellatisban 16 668
engedélyezett férohely volt. Apolé-gondozd intézményi ellatasban 13 802 £ részesiilt,
amibdl 50 férdhelyet meghaladé nagysdgh intézmény 11 939 féréhellyel rendelkezett.
Az 4pol6-gondozé célu ellatast biztositd féréhelyek koziil 8% miiksdstt lakootthoni
formaban. Rehabiliticios intézményi ellatasban az engedélyezett férdhelyek szama
1773, melyb&l 473 rehabilitacios célu lakéotthoni férdhely.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

Az aldbbiakban felsoroljuk és roviden ismertetjiik azokat az ellatdsi formakat, amelyeket
jogszabalyok biztositanak a fogyatékkal €16 személyek szamara. Az ezekhez valo hozzaférés helyi
vizsgalata az esélyegyenlOségi helyzetelemzés egyik feladata.

Lehetséges, hogy a fogyatékos személy megfelel6 informaciok hidnyaban nem részesiil a szamara
jogszabaly szerint jaré pénzbeli és természetbeni ellatasban. A telepiilésen €16 ellatasban részestild
fogyatékosok szama a TelR, KSH Tstar forrasokbdl szerezhetd meg. Ezzel Osszevetésben
lehetséges megbecsiilni, hogy az egészségligyben vagy Onkorményzati szolgaltatasokban - pl.
szocialis érkeztetés, hajléktalan ellatas - milyen 1étszdmban fordulnak meg fogyatékosok, illetve
rendelkezésre 4llnak-e statisztikai adatok. Javasolt bevonni a fogyatékos emberek helyi
érdekvédelmi szervezeteit is, hiszen 6k taglistaikkal és tagjaikkal tartott kapcsolatukkal segithetik
a folyamatot.

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi timogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi timogatas a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget eldsegitd, havi rendszerességgel jaré pénzbeli
juttatds. A tdmogatas célja, hogy - a sllyosan fogyatékos személy jovedelmétd] fliggetlentil —
anyagi segitséggel jaruljon hozza a silyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi héatranyok
mérsékléséhez.

Rokkantségi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében
aki a 25. életéve betdltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghalado
mértékli egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatist részére nem
allapitottak meg, rokkantsagi jaradekra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A slilyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz0616

102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési €s 4talakitasi tamogatasra
(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kézlekedoképességében sulyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérol szolé rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megelézéen vaknak mindésitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

Fogyatékos személyek szamadra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hézi
segitségnyujtas, timogato szolgaltatas

Szakositott ellatasi formak: 4poldst, gondozast nydjtd intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakdotthon

Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(VIIL9.) Korm. rend A silyos fogyatékossd mindsitésének és feliillvizsgalatanak
valamint a fogyatékossagi timogatés folyositasanak szabalyairol.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyarol
1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol
2006. évi CXVIL. torvény egyes szocialis targyl torvények modositasarol

2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyair6l

A lehetséges kedvezmények igénylése és rendszeres hasznélata nem feltétleniil az 6nkormanyzat

bevonasdval torténik. Igy az adatgytijtés korlatozott. Nem nyilvantartott, hogy hanyan élnek a
tomegkozlekedésben elérhet6 kedvezményekkel, az addkedvezménnyel. Vannak olyan
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termeészetbeni ellatdsok, melyek nem a fogyatékossighoz, hanem az alacsony jévedelemhez
kotottek.

A helyi 6nkormanyzatok nem tartjak nyilvan, hogy a pénzbeli illetve a természetbeni ellatisban
részesiilok fogyatékos emberek-e, mert itt a szocidlis részorultsig az els6dleges. Egyes
ellatdsoknal kémek orvosi igazoldst az igényl6tdl, de itt az apolasi és gondozasi szilkséglet
meérteke a fontos, nem pedig a diagnézis vagy a fogyatékosség. A mas jogszabély alapjan nydjtott
ellatasokndl a MAK a folyésitd, ezért az adat toliik szerezheté be.

Az 6nkormanyzat a lehetdségeihez mérten segiti ezen személyek életének megkdnnyitését,
egyittmikodve az érintett személyek igényeinek megfelelden. Specidlis ellatisként szocialis
rendeletben évi 10.000 Ft 6sszegii tamogatdst nytjt a fogyatékkal é16 részére.

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlisahoz valé hozzaférés lehetéségei, akadilymentesités

Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett komyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilonosen a kozlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos tdjékozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

Kommunikicié: A fogyatékos személy szdmara biztositani kell az egyenld esélylt hozzaférés
lehetéségét a kozérdekli informaciokhoz, tovdbba azokhoz az informéciékhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a részikkre nyujtott szolgaltatdsokkal
kapcsolatosak. A kommunikdcidban jelentdsen gétolt személy szamdra a kozszolgaltatdsok
igénybevételekor lehetévé kell tenni a tajékozodas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §)
A megfeleléen hozzéférhetd informacié létrehozésa olyan szakmai feladat, mely kezdetben
nehézséget okozhat.

Kozszolgaltatisokhoz valé egyenlé esélyii hozziférés: A fogyatékos személy szdméra a Fot-ban
meghatérozottak szerint - figyelembe véve a kiilénboz6 fogyatékossagi csoportok eltérd specialis
sziikségleteit - biztositani kell a kdzszolgaltatasokhoz valé egyenld esély(i hozzaférést.

A kozszolgaltatdsokhoz valé egyenlé esélyll hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos
személy az 6ndllo életvitelét segitd kutyajat - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint -
beviheti a kozszolgaltatast nyljté szerv, intézmény, szolgiltaté mindenki szdmdra nyitva 4ll6
teriiletére. (Fot. 7/A.- 7/C. §)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabbd a tomegkozlekedési eszkdzdknek,
utasforgalmi 1étesitményeknek - beleértve a jelzo- és tdjékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak
kell lenniiik a fogyatékos személy éltali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalati parkolGban a
kozlekedésében akadélyozott fogyatékos személyek szédméra - a kiilon jogszabaly szerint -
megfelel szamu és alapteriilet(i parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A
hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil: egyrészt a megfelelé szaktudas
bevondsanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges forras.

Egészségiigy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagibol ad6dé szitkségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatisa soran
torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse eld a rehabilitaciojat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovabbd, hogy ne erésitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modem emberi jogi szemlélet
érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy éllapotanak megfelelden &s életkoratol
fiiggden korai fejlesztésben és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban,
fejlesztd felkészitésben, szakképzésben, felnSttképzésben, tovabba felséoktatasban vegyen részt a
vonatkoz6é jogszabilyokban meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
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létrehozott szakértdi és rehabilitacios bizottsdg szakértéi véleményében foglaltak szerint — a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa céljabol eldnyds, a fogyatékos személy az
dvodai nevelésben és oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuléval egyiitt - azonos 6vodai csoportban,
illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy
fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

Lakohely, kozosségbe valé befogadas, onallé életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfeleld - csaladi, lakéotthoni, intézményi -
lakhatasi forma megvalasztasdhoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezdddott a nagy létszamu
apol6— gondozoé intézetek kivaltasa tamogatott lakhatdsi megoldasokkal. Ez a folyamat, bar pozitiv
kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szdmos konfliktust rejt magaban.

Kulttira, sport: A fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a miivelddési, kulturalis, sport-
és mas kozOsségi célii létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szdmdra — sportolasi
lehetbségeinek megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadidés intézmények hasznalatat
hozzaférhetévé kell tenni (Fot. 18. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil:
egyrészt a megfeleld szaktudds bevondsanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges forras.

A rehabiliticibhoz valé jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiéra. E jog
érvényesitését rehabilitaciés szolgaltatdsok, ellatisok biztositjdk. Az ehhez kapcsolodd allami
feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenloségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi
esélyegyenloség elomozditasaért felelés miniszter szakmai feliigyelete alatt 4116 szervezet latja el.
A szervezet szAmadra térvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.-
20. §). Az érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik megfeleld informacioval a sajat jogai €s
lehet6ségei tekintetében.

A helyi politikai életben és kozéletben valé részvételhez valé jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljes koriien vehessenek részt a helyi politikai €letben és a kdzéletben, kdzvetleniil
vagy szabadon vilasztott képviselokon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal €16 személyek
jogat és lehetdségét a szavazasra és valaszthatésagra (2007. évi XCIL tv 29. cikk) A fogyatékos
emberek Onérvényesité mozgalmainak er8sddése, sajat maguk képviseleti lehetségének
tdmogatasa kiemelt feladat. Javasoljuk, hogy ennek érdekében alakuljanak ki az egytittmiikddésre
és a parbeszédre lehetbséget add férumok akar az Onkormanyzat kezdeményezésére, ahol a
fogyatékos emberek a ,,Semmit rélunk nélkiiliink!” elvnek megfeleléen bekapcsolodhatnak a réluk
sz616 dontések alakitasaba.

A felsorolt teriiletek jogszabalyi keretbe foglalja a fogyatékkal él6k jogait. Az alabbi pontokban
megadottak szerint szilkséges szOvegesen is kifejteni, hogy az Onkorményzat miként tudja a
fogyatékkal €10k jogait a teleptilésen biztositani.

Kerekharaszton nem relevdns, amennyiben felmeriilne, a jogszabélyi hattérek megfelel6en
biztositott lenne a megfeleld ellatds, bandsmaod.

a) egészségiigyi és rehabiliticios ellatasok elérhetdsége, egylittmikodése;

fogyatékos személy egészségiigyi ellatisa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo szitkségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa
soran torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse el6 a rehabilitacidjat, tarsadalmi
beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern
emberi jogi szemlélet érvényesiilése a fogyatékos emberek elltasa soran alapelv.
Egészségiigyi, rehabilitacios ellatasok Hatvan varosban érhetdek el.
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b)

¢)

telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év§ kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Koézhasznuak azok az épiiletek, melyek hasznélata senki szdmara sem korlatozott. Ebbe
a korbe tartoznak az oktatas barmely szintjét befogado6 épiiletek vagy épiiletrészek, az
egeszség-, szocidlis, kulturdlis, miivel6dés, sport célit épitmények. Ilyenek és
tevékenységilk sulya miatt kiemelten fontosak az Onkorményzati, a hatosigi, a
kozigazgatasi, az igazsagszolgaltatéi célokra fenntartott épiiletek vagy épiiletrészek. A
mozgasukban akadalyozottak, az id6sek, n6k- és gyermekek a fizikai
akadalymentességet igénylik, a tobbi fogyatékos csoport szdmdra az infokommunikécids
akadalymentesség a jogos igény. Ilyenek a kontrasztos szinekkel késziilt tablak,
tapinthaté informaciok, hallhat6 segitség, jelnyelvi segitség, a belsé kérnyezetben vald
tajékozodast elésegitd piktogramok, feliratok.

Aktualis jogszabalyok:

1997. évi LXXVIIL torvény az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérol

2009. évi CXXV. torvény a magyar jelnyelvrdl és a magyar jelnyelv hasznilatérol
62/2011. (XI. 10.) NEFMI rendelet a jelnyelvi tolmacsszolgalatok miikédésének és a
jelnyelvi tolmécsszolgaltatds igénybevételének feltételeirdl igénylésének, dontési
rendszerének, folyositasanak, elszamoldsanak és ellen6rzésének részletes szabalyairdl
Kerekharaszt kozség Polgdrmesteri Hivataliban az EMOP-4.2.2-09-2009-0079
»Egyenld esélyll hozzaférés a kozszolgaltatdsban cimli péalydzat keretén beliil
akaddlymentesités tortént. Onkormanyzati fenntartdsu intézmény még a Kerekharaszti
Csillagfény Ovoda, amelynek akadalymentesitése szintén palyazat keretén beliil
megvaldsult.

kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturilis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés  lehetOségei, fizikai, informaciés ¢és  kommunikécids
akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

Kerekharaszti Csillagfény Ovoda akadalymentesitése megtortént.
d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek akadalymentesitettségérol alig lehetséges az adatgyiijtés, mivel a tobbsége
vallalkozés formaban miikodik.

¢

kozoOsségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Akadadlymentes  parkolohely telepiilésiinkon  jelenleg nincs  kijeldlve, de
parkolohelyeink tagasak és a mozgaskorlatozottak szamadra is konnyen hasznalhatoak.
A kozteriiletek, jardak, parkok akadalymentesitése részben biztositott a telepiilésen. A
kozdsségi tomegkozlekedés akadalymentesitése kezdeti stadiumban van. A tdvolsagi
autobuszok, melyek a tomegkozlekedés egyetlen képviseldi, azok altaldban alacsony

padlds gépjarmiivek.

fogyatékossiggal €16 személyek szamaéra rendelkezésre ll6 helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

A helyi dnkorményzat szdmos alkalommal kinyilvénithatja azt, hogy szdmdra fontosak a
telepiilésen €16 fogyatékos személyek. Ilyen alkalmak lehetnek a fogyatékos személyek
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részére rendezett sportrendezvények, egészségiigyi szlirések, kirdandulasok a tdmogato
szolgalat segitségével, ha a helyi dnkorményzat rendelkezik tidiiltetési lehetdséggel,
akkor az udiiltetésben vald részvétel biztositasa, kiilonféle akciok szervezése, amik
egyben anyagi és természetbeni segitségnyujtast jelentenek. Fontos torekedni arra, hogy
a helyi médidban rendszeresen jelenjenck meg a fogyatékos személyek sikereikkel és
gondjaikkal, de semmiképpen sem mint gyamolitott személyek.

Osszefoglalva, a Polgarmesteri Hivatal akadalymentesitése megoldott a telepiilésen.

g) el6nyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatisok).

Az Onkormanyzat probal segiteni, timogat minden olyan civil szervezetet, alapitvanyt,
amelyek hatranykompenzal6 szolgaltatisokat nydjtanak, vagy kivannak bevezetni.

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajitos igényeinek kielégitését c€lzé programok a telepiilésen

Kerekharaszt telepiilésen nem relevans ilyen igények kielégitése programok keretében. Az
Onkorminyzat iltal szervezett programok mindenki szimira elérhetoek.

7.5 A fogyatékossiggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémaik és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Kerekharaszt tekintetében nem relevans.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nincs megfelel6 adatbazis a fogyatékkal €ldkre
vonatkozo6an

A fogyatékkal él6k megléte esetén fogyatékos

tigyl mentor kinevezése, képzése, akcioterv
készitése

Esetleges fogyatékkal €16 személy
akadalymentes kozlekedésének megoldasa

Palyézati lehetdségek felkutatasa, palyazati
anyagok Osszeallitdsa

Tobb célesoportot, telepiilés szintli probléma az elmaganyosodas, kozosségi élet csokkenése, mely
az elmdlt évben kialakult jarvanyiigyi helyzetben erds6dott. A kihirdetett veszélyhelyzetben a
jarvanyligyi intézkedések koévetkeztében elmaradt programok, kozosségi élet ,eltlinése”

felerositette a problémat.

Taobb célesoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Elmagényosodas

Maganyos, elszigetelten élok részére
programok szervezése

Aktiv kdzosségi €let csokkenése

Ko6z0sségi programok szervezése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvillalisa

a)

b)

d)

a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltat6 és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
széma);

Kerekharaszti Ovodésokért Alapitvany
Kerekharaszti Polgarér Egyesiilet

helyi &nkorményzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A szektorok kozotti egytittmikodés folyamatos; akér a civil szervezetek altal szervezett
esemeények révén is.

dnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segit6 k6z6s programok bemutatésa;

Kerekharaszt kdzség a hatvani kistérséghez tartozik, Szamos kozds ponton tdrténik
egyuttmiik6dés, legyen az akér gazdasagi, akar kulturalis, oktatasi jellegii

a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

Nemzetiségi 6nkormanyzat nem miikdik a telepiilésen.
civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A teleplilésen kétt civil szervezet mikodik, lefedve a legfontosabb teriileteket, amelyek
Kerekharaszt j6vébeni elémenetelét szolgalhatjak

for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasaban.

A for-profit partnerek elsésorban a munkahely teremtés és a kozosségi élet fejlesztése
tevekenységeinkben valhatnak idealis partnerekké.

A tarsadalmi partnerség €s egytittmikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdainak a
beazonositidsdban, a problémdakra adekvéatan vilaszoldé intézkedések megfogalmazasdban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalésitasaban, megkénnyitve igy az
Oonkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.
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[ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkorményzatok, egyéb partnerek (&llami vagy Onkorméanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba,

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

¢) A képvisel6-testiileti dontést kévetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési Onkormanyzat a helyben szokdsos médon kizze teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenlGségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkorméanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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[ A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport . .
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

Romak
Ssivagy Inaktiv 4llaskeresok Munkaer6piaci ~ program keretében
mélyszegény- motivaltsag fejlesztése, szakképzettség
ségben €16k
Gyermekek Sziinidei programok hidnya Sziinidei programok szervezése
Iddsek Informatikai irastudatlansag Informatikai képzések szervezése
Nok Elszigetelodés Elszigetel6dés megsziintetése
gl((?i%(y Bteiicil Részleges akadalymentesités Akadélymentesité
Tobb
célcsoportot
érintd, Flmaganyosodas Kozosségszervezés
telepiilésszintii
megéllapitas
Jovoképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k készségeik segitségével ki tudjanak torni a

jelenlegi helyzetiikb6l.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szabadidejének hasznos elt5ltésének biztositasat.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek elmaganyosodasanak elkeriilésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén az elszigeteltség megsziintetését, valamint a helyi
kozéletben torténd aktiv részvételiiket.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k esélyegyenldségének biztositasara, tovabba

kiemelt teriilet munkavallaldsuk el6segitése, 0j ismeretek elsajatitasa.




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opcionalis)

A | Intézkedés cime: Allasbirzék szervezése, atképzési lehetdségek szervezése
A telepiilésen €16 aktiv kortiak kérében jelen 1€v6 4,56 %o-os,
nem szamottevd munkanélkiiliséget a Munkaiigyi Kozpont
B Feltart probléma segitségével tartott allasborzék szervezésével és céliranyos
megnevezése oktatassal, motivald tevékenységekkel szeretnénk
csokkenteni. Ez a fajta latokor szélesités eldsegitené az
elsédlegesen munkaeré-piacon valo elhelyezkedésiiket
Az inté . .. | Rovidtava: 1-2 %-al csdkkenteni a munkanélkiiliséget.
z intézkedéssel elémi S e wA e o B e , N .
C Kivant cé Ko6zéptava: 5 év milva még nagyobb csdkkenés.
vant c€l AP s . . .
Hosszt tavii: 10 év milva még nagyobb csokkenés.
A cél 6sszhangja mas
D gzi(y;;tézz%l a Koltségvetés, Helyi Esélyegyenléségi Program
mokkal
Magyar Nemzteti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia
. 1 Uj Roma Stratégia
gscze;glzaspcsolodasa ,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia
E s N6k és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét ElGsegité Nemzeti
szakmapolitikai .
stratégiadkhoz Stratcgt a . .
Idostigyi Nemzeti Stratégia
Orszagos Fogyatékossagiigyi program
F TeVF: k?nyseg’ek Helyi  adottsagok  feltérképezése,  péalyazat  benytljtasa
(az intézkedés tartalma) | .. e . L .
kozfoglalkoztatasra,uj munkahelyek 1étrehozés €s megtartasa
pontokba szedve
G | Az intézkedés felel6se |Polgarmester
Az intézkedés
H [ megvaldsitasanak 2023.12.31.
hatédrideje
Az intézkedés onkormanyzati adatok,helyi adatgyiijtés, TeIR,KSH. Cstkken a
I dmé . .. .. |munkanélkiilick szdma, munkahelyek 1étrejotte, alacsony lesz a
eredményességét mérd R . ; . .
indikator(ok) mgnkan@lkullseg1 ra’ta.,‘ 08 a foglalkoztatds. Sz&mszerlien
csokkenjen a munkanékiiliség.
Az intézkedés
7 ?zi%(: Z;S;malsl?;(;’ Palyazati pénz, timogatas, technikai hattér, szakemberek megléte.
pénziigyi, technikai)
er0forrdsok
Az intézkedés
K | eredményeinek 5¢év
fenntarthatdsaga
Onkorményzatok
kodzotti
egylittmiikodésben
L | megval6sul6 intézkedés | -
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Gyermekek részére sziinidei programok szervezése

Feltart probléma
megnevezése

Szeretnénk megoldani, hogy a kozségiinkben €16 gyermekek
kulturalt kériilmények kozott tolthessék el szabadidejiiket

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Réovidtavon: tdjékoztatas, palyazati lehetdségek felkutatasa,
kézéptavon: programok szervezése.
Hosszu tdvon: a programok lebonyolitasa..

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetés, Helyi Esélyegyenl6ségi Program

A cél kapcsolodasa
OrSZagos

Magyar Nemzteti Tarsadalmi Felzarkéztatasi Stratégia

Uj Roma Stratégia

»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia

N6k ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elbsegitdé Nemzeti

szakmapolitikai [
stratégiakhoz Stratégi " .

Iddstigyi Nemzeti Stratégia

Orszagos Fogyatékossagiigyi program
?azvﬁzzlzZEEEE artalma) -igényfelmérés,-palyazati lehet6ségek felkutatasa,

pontokba szedve

- sziinidei programok szervezése.

Az intézkedés feleldse

Polgarmester, kozosségszervezd

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatérideje

2023.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikéator(ok)

Onkormanyzati adatok,
helyi adatgyiijtés. 1 nyari tAbor megszervezése évenként.

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

pélyazati pénz,tAmogatés,6nkormanyzati forras, technikai
héttér,személyzet

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

5év

6nkorményzatok
kozotti
egytittmitkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittm{ik6dés
bemutatdsa

79



Intézkedés cime:

Nok elszigetel6désének, hittérbe szorulasanak megelozése

Feltart probléma
megnevezése

N6k elszigetelodésének és ezzel veszélyeztetettségének a
megsziintetésére vald torekvés

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A n6k civil vagy mas szervezetekkel egylittmiikédve Onsegitd
csoportokat alkotva,sajat er6forrasok, sziikségletek, koélcsonds
segitések, tAmogatasanak elOsegitése.

A c€l 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetés, Helyi Esélyegyenléségi Program

A cél kapcsolddasa

Magyar Nemzteti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia
Uj Roma Stratégia
,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia

E;Zian%;’;oﬁﬂkai Nok és Ferfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elésegitd Nemzeti
stratégiakhoz Stratégia . .
Idéstigyi Nemzeti Stratégia
Orszagos Fogyatékossagiigyi program
A civil vagy mas szervezetekkel egyiittmiikédve is, Onsegitd
csoport szervezése sajat erOforrasok, sziikségletek, kolcsonds
Tevékenységek segitések, tdmogatasok feltérképezésére, mozgositasara. Az
(az intézkedés tartalma) | 6nsegité anyacsoportokat szervez$ és miikodtetd civil, egyhdzi,
pontokba szedve vagy Onkormanyzati kezdeményezések tamogatisa (helyiség,
gyermekfeliigyelet, apas gyerekprogramok, pénzbeli tamogatas,
palyazati forras), iskolabuszok, kooperacié mas szolgéaltatokkal
Az intézkedés felelose | Polgarmester, kozOsségszervezo
Az intézkedés
megvaldsitasanak 2023.12.31.
hatarideje
Az 1nt<?zkede§ o .« |Onkormanyzati adatok, 10 né részvétele programokban
eredményességét mérd
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvalositasahoz Humaén eréforras

sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
eréforrdsok

Pénziigyi er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

5év

Onkormaényzatok
kozotti
egyiittmiikédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiik6dés
bemutatésa
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Intézkedés cime:

Informatikai képzések szervezése az idések részére

Feltart probléma
megnevezése

Kozségiinkben a digitalis irastudatlansag jellemzdé probléma
az idOsek tekintetében. Szeretnénk névelni az informatikai
eszk6zoket hasznalni tudék szamat, ezzel is névelve az
informéciokhoz t6rténd hozzajutast

Az intézkedéssel elérmi
kivant cél

Rovidtavu: tajékoztatas, képzés

szervezése

Koézeptavia: egyre tobben vesznek részt a képzésen |
Hosszl tavu: tovabbi képzés inditasa.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetetés, Helyi Esélyegyenldségi Program

A cél kapcsolddasa

Magyar Nemzteti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia
Uj Roma Stratégia
»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia

gé:ﬁ;;oliﬁkai Nok ’ e'§ Férfiak Térsadalmi Egyenldségét Eldsegitd Nemzeti
stratégidkhoz Stratcgi a . .
Idéstigyi Nemzeti Stratégia
Orszagos Fogyatékossagligyi program
-igényfelmérés,
Tevékenységek -jelentkezdk Gsszeirdsa
(az intézkedés tartalma) | -képzés megszervezése,

pontokba szedve

-képzés folytatasa
-tovébbi képzések szervezése

Az intézkedés felelbse

Polgérmester, k6z6sségszervezd

Az intézkedés

megvalositasanak 2023.12.31.

hatarideje
nagy az érdeklodés

Az intézkedés legalabb 10 f6 nyugdijas a részvétel a képzésen

eredményességét mérd | tovabbi képzések iranti igény

indikétor(ok) az id6skorti lakossdg korében nd az informatikai eszkozoket
hasznélni tud6k szama

Az intézkedés onkormanyzati adatgytijtés

megvaldsitasahoz tamogatas

sziikséges (human, Onkormanyzati forras

pénziigyi, technikai) technikai hattér

eréforrasok szakemberek megléte.

Az intézkedés

eredményeinek 5év

fenntarthatosaga

Onkormanyzatok

kozotti

egyiittmiikodésben

megvalosul6 intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatasa
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Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Fizikai és infokommunikaciés akadalymentesités az egész
kozségre kiterjedden

Feltart probléma
megnevezese

Kozségiinkben nem mindenhol tortént meg az akadalymentesités.
Ezzel az intézkedéssel szeretnénk biztositani az egyenld esélyli
hozzaférést a szolgaltatdsokhoz kozségiinkben

Az intézkedéssel elérni

Rovidtavu: allapot felmérés, palyazat benyujtasa.
Kozéptavi: akadalymentesités megkezdése

kdzségiinkben.

kivéant cél

Hvant e Hosszii tavi: az intézmények ¢és kozterilletek 100%-os
akadalymentesitése

A cél dsszhangja mas

helyi stratégiai et . cox P

dokumentu- Koltségvetetés, Helyi Esélyegyenléségi Program

mokkal

A cél kapcsolodasa

Magyar Nemzteti Tarsadalmi Felzarkoéztatasi Stratégia
Uj Roma Stratégia
,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia

(s);zmkn%:;olitikai N6k ’ e’g Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét Elosegitd Nemzeti
stratégiakhoz Strategi a . .
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia
Orszagos Fogyatékossagligyi program
Tevékenységek allapot felmérés
(az intézkedés tartalma) | palyazati lehetdségek felkutatasa

pontokba szedve

akaddlymentesités megkezdése

Az intézkedés felel6se | Polgarmester

Az intézkedés

megvalositasanak 2023.12.31.

hatarideje

Az intézkedés palyazat megnyerése
eredményességét mérd | akadalymentesités megkezdése
indikétor(ok) legaldbb egy palyazati lehetség keresése
Az intézkedés palyazati pénz
megvaldsitdsahoz onkormanyzati forrds
sziikséges (human, tamogatas

pénziigyi, technikai) technikai hattér

er6forrasok szakemberek megléte

Az intézkedés

eredményeinek 5¢év

fenntarthatosaga

Onkorményzatok

kozotti

egyuttmiikddésben

megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiik6dés
bemutatasa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkeént, kitoltése javasolt, opciondlis)

A | Intézkedés cime: Elmaganyosodas
B Feltart probléma Az bregedé tarsadalom a&ltalanos problémija az idés emberek
megnevezése elszigetelddése, és az aktiv kdzosségi élet csdkkenése
| Rovidtava: feltérképezés
Az intézkedéssel elémi | KOzeptavi: palyézati forrds keresése, programok

C livant cél szervezéséhez

Hosszu tava: ezen programok folyamatos megvaldsitésa
A cél 0sszhangja mas
D gzi(y;;t;flz? al Koltségvetetés, Helyi Esélyegyenldségi Program
mokkal
Magyar Nemzteti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia
. iy Uj Roma Stratégia
oArche;glzaspcsolodasa »Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia
E iy N6k ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegité Nemzeti
szakmapolitikai s
stratégiakhoz Stratégia
Id6siigyi Nemzeti Stratégia
Orszagos Fogyatékossagiigyi program
Tevékenységek . mére
F | (az intézkedés tartalma) | - ‘8onyfelmérés, leutata ,
pontokba szedve - palyazati forréas felkutatdsa, programok szervezése
G | Az intézkedés felelose | Polgarmester, kozosségszervezd
Az intézkedés
H | megval6sitasanak 2023.12.31.
hatarideje
I chinmtgil;zcslsz‘gé t mérs | programokon részt vevik szdma legalabb 10 £6
indikator(ok)
Az intézkedés dnkormdnyzati adatgytijtés
megvaldsitasdhoz tdmogatas
J | sziikséges (human, Onkormdnyzati forras, palyazati forras
pénziigyi, technikai) technikai hattér
eréforrasok szakemberek megléte
Az intézkedés
K | eredményeinek 5év
fenntarthatdsaga
Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikddésben
L |megvaldsul6 intézkedés | -
esetében az
egyiittmliksdés
bemutatasa
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‘ 3. Megvalositas

3.1 A megvaloésitis elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen milk6dd nem onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljdk meg, és a
program elfogaddsat kévetSen biztositsak, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
esélyegyenl8ség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatirozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatisokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepldé vallaldsokrdl, az oket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintl
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvalésitisdra, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantildsara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Forumot
hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalésuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszk6ze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhézi €s civil szervezetek k6zott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenloségi problémainak a
beazonositdsiban, a problémakra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazaséban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megval6sitisdban, megkdnnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvétan
vélaszol6 intézkedések megfogalmazasa, §sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megval6sulésanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
¢venkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
el6segitettck-e a kitlizott célok megval6suldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1ij
beavatkozasok meghatirozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elékészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esé€lyegyenldséggel Osszefligg$ problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélasa

Az esélyegyenléség fokuszban 16v6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott terilleten kitlizott célok megvaldsitisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl8ségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munksjukrol az Esélyegyenl6ségi Férum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id6sek esély-
esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-

egyenlségével egyenlségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum mikoédése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miik6dését megfeleléen dokumentélja, tiléseir6l jegyzOkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatésara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,
a telepiilés/kdzds 6nkorményzatok jegyzdje,
helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,
beavatkozasi teriiletekhez kapcsolod6 onkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kézszolgaltaté intézmények képviseldi,
meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,
2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,
helyi jelzérendszeri felelos,
a telepiilésen miikod6é - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,
e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelos
intézmények, szervezetek képviseloi,
e atelepiilés HEP referense,
arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,
e ¢cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

¢ tankeriileti kézpont képviseldje,

o komyezé telepiilések 6nkormanyzati szerepl6i,
e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolédd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzdrkézéasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalésuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsit megel6zben, a véleménynyilvénitds lehetbségének biztositésa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatéat koordinalé HEP Forum elsé
tilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsira legaldbb évente tjékoztatjuk a program
megvaldsitasdban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirél a telepiilés déntéshozéit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmitkodé szakmai és tirsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Fé6rum 4ltal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk a
szemelyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossdg biztositasdra az
onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogat6 szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenléséggel dsszefiiggt feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért az onkormdnyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miilkodésének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkorményzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiiksdik a HEP Férum vezet6jével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lepéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kévetkezményeinek
elharitasardl intézkedni
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A telepiilés vezetése, az Gnkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmoédra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalOsitasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly 4ltal el6irt feladat-megosztas, egyiittmiik6dési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szerepl6k ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

A HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy

megteszi a szilkséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A szakmai partnerek véleményének, észrevételének kikérése mellett 2019. évben
elkészitettiik Kerekharaszt Kozségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjat
(melynek része az Intézkedési Terv), melyet a 75/2019. (VIL23.) hatirozatival a
Képviseld testiilet elfogadott.

Il. Azl pont szerint elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Programot attekintettilk és HEP
Forum elé bocsatottuk. A veszélyhelyzetre tekintettel a HEP forumot 2021.11.23.-4n
online forum keretében hivtuk 6ssze, melyre a forumtagok véleményét 2021.11.29.-ig
kértik. A beérkezett vélemények alapjan Kerekharaszt Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiilete ...../2021. (........) hatdrozataval a 75/2019. (VIL.23.) hatarozattal
elfogadott ,Helyi Esélyegyenloségi Program Kerekharaszt Koézség Onkorméanyzata

késziilt: 2019. ” elnevezésii dokumentuma feliilvizsgalatat elfogadta.

Datum: Kerekharaszt, 2021. november .....

Szabé Adém
polgarmester

Csatolt melléklet:
- a Képviselo testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

A kitelezd tabldk és az osszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezd eleme!
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4. Elfogadas médja és datuma

L. A szakmai partnerek véleményének, észrevételének kikérése mellett 2019. évben
elkészitettik Kerekharaszt K6zségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjat
(melynek része az Intézkedési Terv), melyet a 75/2019. (VIL23.) hatirozatival a
Képviseld testiilet elfogadott.

Il. Az I pont szerint elfogadott Helyi Esélyegyenl6ségi Programot attekintettikk és HEP
Foérum el¢€ bocsatottuk. A veszélyhelyzetre tekintettel a HEP férumot 2021.11.23.-4n
online férum keretében hivtuk &ssze, melyre a forumtagok véleményét 2021.11.29.-ig
kértiik. A beérkezett vélemények alapjan Kerekharaszt Kozségi Onkorményzat
Képvisel6-testiilete 38/2021. (XI1.9.) hatarozataval a 75/2019. (VII.23.) hatérozattal
elfogadott ,Helyi Esélyegyenl6ségi Program Kerekharaszt Kézség Onkormanyzata

késziilt: 2019. ” elnevezésti dokumentuma feliilvizsgalatat elfogadta.

N ]
b “?I

polgarmester

Déatum: Kerekharaszt, 2021. december 9.

Csatolt melléklet:
- a Képviselo testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

A kotelezd tabldk és az dsszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezd eleme!
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